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Кто он сегодняшний предприни-
матель? Какими качествами нужно
обладать, чтобы добиться успеха в
бизнесе? Ведь если верить социо-
логическим исследованиям ученых,
то заниматься бизнесом могут
только четыре процента людей.
Интересно, входят ли в эту статис-
тику наши предприниматели?

Каждый из предпринимателей
Уватского района - человек с осо-
бым складом ума, характером, с
особой жилкой, даже с особым да-
ром. Двигаются к успеху через ис-
пытания на прочность: то государ-
ство введет налог на имущество
для тех, кто ранее его не уплачи-
вал, то увеличит отчисления в Пен-
сионный фонд, при этом подчерки-
вая, что малый и средний бизнес
являются оплотом экономики, то
завистники ставят подножки.

Об актуальных проблемах, вол-
нующих предпринимателей, и как
преодолеть препятствия, чинимые
властными структурами разного
уровня, рассказала уполномочен-
ный по защите прав предпринима-
телей в Тюменской области Л.К.
Невидайло.

Она отметила, что основной пре-
поной для успешного бизнеса в
большинстве случаев становится
правовая неграмотность его осно-
вателей.

«Крупный бизнес всегда на виду.
Он имеет штат юристов и сам мо-
жет решать большинство проблем.
А вот малый и средний часто ока-
зываются уязвимы и без поддерж-
ки профессионалов им не обой-
тись. Не стесняйтесь просить по-
мощи, - обратилась к собравшим-
ся Лариса Кирилловна. - Для этого
и существует уполномоченный по
защите прав предпринимателей в
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26 мая в администрации Уватского муниципального района со-
стоялась рабочая встреча представителей органов государствен-
ной власти с предпринимательским сообществом Уватского му-
ниципального района.

В свой профессиональный праздник предприниматели района и
гости из областной столицы говорили о проблемах, с которыми
чаще всего приходится сталкиваться малому и среднему бизнесу.

Тюменской области. Ведь совмест-
ными усилиями мы можем решить
проблему не только незаконных дей-
ствий, но и бездействий, когда пред-
приниматель сталкивается с глухой
стеной молчания, не получает отве-
тов на свои законные вопросы и об-
ращения».

С новациями в законодательстве
бизнесменов района познакомила
консультант службы уполномоченно-
го по защите прав предпринимате-
лей в Тюменской области М.А. Чир-
кова.

Оживились районные предприни-
матели от слов поддержки, стали
задавать вопросы, высказывать свои
соображения. Крылья выросли от
ощущения крепкого плеча рядом.

Однако вжались в кресла, вновь
став маленькими и средними, когда
к трибуне вышел начальник терри-
ториального отдела управления Рос-
потребнадзора по Тюменской обла-
сти в г. Тобольске, Тобольском, Ва-
гайском, Уватском, Ярковском райо-
нах Е.Г. Примаков. Он представил
итоги проверочных мероприятий за
первый квартал 2014 года, в том чис-
ле и в Уватском районе. А подводя
итог своего выступления, отметил,
что управление Роспотребнадзора
всегда открыто для общения и воз-
никшие вопросы лучше решать на
стадии возникновения, не доводя их
до больших проблем.

О штрафах за несоблюдение по-
жарной безопасности напомнил на-
чальник отдела надзорной деятель-
ности № 2 В.В. Созонов. «С увели-
чением штрафов количество нару-
шений за последние два года умень-
шилось», - доложил Владимир Вик-
торович.

Вот уж действительно непросто
быть малым и средним бизнесом.

Бизнес малый, зато спрашивают,
как с большого. Но не зря же биз-
несмены люди особенные. Чем
туже их сжимают, тем сильнее мо-
гут выстрелить.

Знали наши мелкие и средние
предприниматели или нет, но, ока-
зывается, выстрелить действи-
тельно можно. Как это сделать
эффективно, при этом не задох-
нуться от выхлопного газа и не ог-
лохнуть от шума, рассказал на-
чальник управления государствен-
ной поддержки департамента ин-
вестиционной политики и государ-
ственной поддержки предпринима-
тельства Тюменской области В.В.
Ладнер. По его словам, 70% пред-
принимателей, обратившихся в
департамент инвестиционной по-
литики, получают поддержку госу-
дарства. Остальным 30% отказы-
вают из-за неправильного заполне-
ния документов.

Ну вот и вернулись к тому, о чем
говорилось в начале: хочешь рабо-
тать законно и получать при этом
прибыль - спроси совет, как это
правильно сделать, в компетент-
ных органах, таких как уполномо-
ченный по защите прав потребите-
лей в Тюменской области, заполни
правильно документы и смело иди
за деньгами в департамент инвес-
тиционной политики и государ-
ственной поддержки предпринима-
тельства Тюменской области.

«Для начинающих предпринима-
телей в Тюменской области сдела-
но много, - говорит Л.К. Невидай-
ло. - Например, существует про-
грамма предоставления государ-
ственной поддержки «Микро-
Старт», есть обучающие програм-
мы и семинары, организуемые при
поддержке правительства Тюмен-
ской области. Не первый год реа-
лизуется проект «Школа молодого
предпринимателя», наша служба
консультирует по этим вопросам.
Но не стоит забывать о человечес-
ком факторе: понимает ли сам
предприниматель необходимость
постоянного повышения своей гра-
мотности, в том числе и правовой».

26 мая - День российского пред-
принимательства. С профессио-
нальным праздником предприни-
мателей района поздравил глава
администрации Уватского муници-
пального района И.М. Тубол. Он
пожелал им огромной внутренней
силы, великолепных деловых воз-
можностей, радости от достигнутых
результатов. Лучшие были отмече-
ны благодарственными письмами
и почетными грамотами.

Уполномоченный по защите прав
предпринимателей в Тюменской
области Л.К. Невидайло пожелала
ярких взлетов в бизнесе, а предпри-
нимательская фортуна чтобы все-
гда улыбалась.

Лариса ФИЛАТОВА

Местом проведения праздника
выбран стадион «Геолог», распо-
ложенный по адресу: г. Тюмень,
ул. Коммуны, д. 22. После рекон-
струкции, которая завершилась в
2011 году, стадион стал одним из
самых современных в России.
Спортивная арена способна вме-
стить более 13 тысяч зрителей.

Программа праздника обещает
быть насыщенной.

Гостей ждут на открытие к 11 ча-
сам дня. Основные мероприятия
будут проходить на центральной
сцене стадиона. Здесь можно уви-
деть праздничную концертную
программу, торжественную цере-
монию открытия фестиваля, выс-
тупления национальных творчес-
ких коллективов. Также состоится
подведение итогов и награждение
победителей «Моста дружбы».

Верхняя площадка стадиона
превратится в импровизирован-
ную многонациональную деревню,
где разместятся подворья народов
Тюменской области. Будут пред-
ставлены и непременные атрибу-
ты праздника: выставки декоратив-
но-прикладного творчества, на-
родного костюма и национальной
кухни. Здесь же будет работать

Ôåñòèâàëü

Приглашает «Мост дружбы»
ХХ областной фестиваль национальных культур «Мост друж-

бы» пройдёт в Тюмени 7 июня. Приурочен он к 70-летию со дня
образования Тюменской области и организован в рамках Года куль-
туры в России.

спортивная площадка, где все лю-
бители активного отдыха смогут
попробовать свои силы в традици-
онных национальных играх и со-
стязаниях, получить призы и по-
дарки.

Фестиваль проводится по ини-
циативе координационного сове-
та национальных общественных
объединений региона при поддер-
жке правительства Тюменской об-
ласти. Организаторы «Моста
дружбы» обещают, что теплая и
гостеприимная атмосфера много-
национального праздника никого
не оставит равнодушным и каж-
дый пришедший на стадион в этот
день обязательно найдет себе за-
нятие по душе.

Праздник национальных культур,
родившийся в Тюменской области
в 1994 году, вот уже двадцать лет
шагает по тюменской земле, с каж-
дым годом находя новых друзей.
Приглашаем жителей и гостей ре-
гиона принять участие в юбилей-
ном красочном многонациональ-
ном семейном фестивале нацио-
нальных культур «Мост дружбы».

Вход свободный!
Организаторы фестиваля

«Мост дружбы»

Диспансеризация направлена
на раннее выявление хронических
неинфекционных заболеваний, ко-
торые являются основной причи-
ной инвалидности и преждевре-
менной смерти человека. В первую
очередь это сердечно-сосудис-
тые, онкологические заболевания,
сахарный диабет, хронические бо-
лезни легких.

Раннее выявление заболеваний
и факторов риска поможет предот-
вратить или остановить развитие
недуга, позволит быстрее и эф-
фективнее провести лечение и в
большинстве случаев достигнуть
полного выздоровления.

В 2014 году в ГБУЗ ТО «Област-
ная больница № 20» (с. Уват) при-
нят на работу молодой специа-
лист, окончивший Самарский ме-
дицинский институт и прошедший
переподготовку по профилакти-
ческой медицине. Возглавляемое
им отделение проводит работу по
снижению смертности жителей
района путем раннего выявления
факторов риска развития заболе-
ваний, профилактическому кон-
сультированию, коррекции факто-
ров риска, мотивированию к отка-
зу от вредных привычек. Прохож-
дение диспансеризации занимает

Âàøå çäîðîâüå
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ГБУЗ ТО «Областная больница № 20» (с. Уват) приглашает жи-
телей Уватского муниципального района пройти бесплатное об-
следование - диспансеризацию взрослого населения. Учитывая
высокие показатели смертности населения района от сердечно-
сосудистых и онкологических заболеваний, рекомендуем своевре-
менно обращаться в лечебное учреждение.

минимальное время, а в органи-
зованные коллективы осуществля-
ется выезд мобильной бригады.

Для граждан данный медицинс-
кий осмотр является абсолютно
бесплатным.

В 2014 году диспансеризацию
могут пройти все взрослые граж-
дане, имеющие полис медицинс-
кого страхования, в возрасте от 18
до 99 лет (в 2014 году это лица
следующих годов рождения: 1915,
1918, 1921, 1924, 1927, 1930, 1933,
1936, 1939, 1942, 1945, 1948, 1951,
1954, 1957, 1960, 1963, 1966, 1969,
1972, 1975, 1978, 1981, 1984, 1987,
1990, 1993, 1996) в поликлинике
по месту жительства или прикреп-
ления.

В ГБУЗ ТО «Областная больни-
ца № 20» (с. Уват) дополнитель-
ную информацию можно получить
в кабинете профилактики (№ 35),
тел.: 2-23-82, 8-902-623-66-35, в
кабинетах участковых терапевтов
с 8.00 до 16.00 ежедневно, а так-
же в филиалах пос. Туртас, с. Де-
мьянское, ст. Демьянка и фельд-
шерско-акушерских пунктах.

Д. КОСТИН,
врач-терапевт ГБУЗ ТО

«Областная больница № 20»
(с. Уват)
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    «Уватские известия»!
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- Сколько времени ухо-
дит на рассмотрение заяв-
ления? И как будут пере-
числяться деньги - разово,
на год, или каждый месяц?

- Заявление о распоряже-
нии со всеми необходимыми
документами рассматрива-
ется Отделом ПФР в месяч-
ный срок с даты его приема.
По результатам выносится
положительное решение
либо отказ. Не позднее, чем
через пять дней с даты вы-
несения решения лицу, по-

давшему заявление, направ-
ляется соответствующее уве-
домление.

Не позднее двух месяцев со
дня принятия заявления по-
ступит первый платеж. Пере-
числение денежных средств
осуществляется в соответ-
ствии со сроками, указанными
в договоре: каждый месяц,
квартал, полугодие или год.

- Как правило, родители
детсадовцев платят за до-
полнительные кружки, пи-
тание и на нужды группы,

шторки и прочее. На что мо-
жет быть потрачен материн-
ский капитал?

- Предусмотрено содержа-
ние ребенка в детском саду,
то есть питание, проживание
(где есть). Расходы на шторы
и т. д. в эту категорию не вхо-
дят. Так что материнский ка-
питал на эти цели однознач-
но не будет использоваться.

- Можно ли материнский
капитал, полученный на од-
ного ребенка, тратить на  со-
держание в садике на стар-
ших детей?

- Да. Можно выбирать любые
направления - содержание в
детском саду, обучение в лице-
ях и вузах. Причем, оплачивать
услуги сразу для нескольких
детей. Главное - представить
в Отдел ПФР договоры, чтобы

Âîïðîñ - îòâåò

Материнский капитал на содержание
ребёнка в образовательном учреждении
Законодательство расширило возможности материн-

ского капитала. Семьи, владеющие государственным
сертификатом на материнский капитал, у которых на
момент подачи заявления ребёнку исполнилось 3 года,
могут направить средства или часть средств на оп-
лату не только обучения, но и содержания ребёнка в об-
разовательном учреждении.

специалисты знали, на какие
цели будут направлены сред-
ства и в какой сумме.

- Какие документы нужно
представить, чтобы опла-
тить М(С)К содержание ре-
бенка в детском саду?

- Необходимы следующие
документы:

- заявление;
- документ, удостоверяю-

щий личность и место жи-
тельства (пребывания);

- свидетельства о рожде-
нии детей;

- страховое свидетельство
обязательного пенсионного
страхования лица, получив-
шего сертификат;

- договор с образователь-
ным учреждением, который
должен содержать обяза-
тельства учреждения и рас-
чет размера платы за содер-
жание ребенка;

- карточка предприятия.
Подготовлено
Отделом ПФР

в Уватском районе
Телефон горячей линии

Отдела ПФР в Уватском
районе: 28-0-79.

Каждый человек мно-
гогранен, и у всех окру-
жающих о нем свое
мнение. Я хочу поде-
литься о Диане Алек-
сандровне своим мне-
нием, рассказать, ка-
кой знаю ее я, за что
ценю и уважаю.

Родилась и выросла
она на Уватской земле.
Выпало ей голодное и
холодное детство в во-
енные и послевоенные
годы. Но трудности не
сломили, а закалили
волю, характер, сфор-
мировали самостоя-
тельность, целеуст-
ремленность, настой-
чивость в достижении
поставленных целей.

С ранних лет поняла,
что надеяться не на
кого: отца нет, неграмотная,
больная, измотанная рабо-
той и нуждой мать напут-
ствовала: «Пробивай себе
дорогу в жизнь сама. Дал Бог
ума - учись, может, и выбь-
ешься в люди». Вот она и
пробивала. Окончив в 1950
году 7 классов в Красноярс-
кой школе, пришла в Уват с
твердой целью окончить
среднюю школу, чтобы по-
том поступить в институт. Ус-
троилась на работу технич-
кой и записалась в школу.
Днем училась в школе, вече-
ром мыла полы и топила
печи в организации, там же
учила уроки. Окончив школу,
поступила в Тобольский учи-
тельский институт, на исто-
рический факультет.

Училась упорно и на от-
лично, не только потому что
знала: будущему учителю
нужны хорошие знания, но и
ради повышенной стипен-
дии, которая позволяла
обеспечивать себя самым
необходимым и не просить
помощи у матери, зарплата
которой была ниже ее сти-
пендии.

Через 2 года Диана Алек-
сандровна стала учителем
истории в Казанском райо-
не, еще через 2 - директором
семилетней школы. Через 8
лет вернулась в родную
Уватскую школу в качестве
учителя истории старших
классов. За эти годы созда-
ла семью, родила двух доче-
рей и заочно окончила пед-
институт. В Уватской школе
работала с 1963 по 1971 год.
Попробовала многое: вела
уроки, исполняла обязанно-
сти организатора воспита-
тельной работы и даже в
течение года была директо-
ром школы.

Î ëþäÿõ õîðîøèõ

Учитель со щедрой душой
Диану Александровну Маслееву в Увате знают как хо-

рошего учителя и доброго человека.

Вот здесь и пересеклись
наши пути. Я работала биб-
лиотекарем, а школьный биб-
лиотекарь всегда в курсе всей
школьной жизни. Сюда идут и
ученики, и учителя, кто за кни-
гой, кто за советом, и лучше
библиотекаря никто не знает,
чем и как живет школа, какие
проблемы ее волнуют, какие
складываются взаимоотно-
шения между учениками и учи-
телями, кого они любят, кого
боятся.

У Дианы Александровны с
учениками всегда было пол-
ное взаимопонимание, она
любила детей, они любили ее
за доброе, уважительное от-
ношение, за умение интерес-
но, доходчиво изложить изуча-
емый материал, за обширные
знания, далеко идущие за
страницы учебника, за готов-
ность заниматься с детьми
дополнительно, не считаясь
ни со здоровьем, ни со време-
нем.

Помню, как шла подготовка
к популярным тогда в школе
занятиям политико-истори-
ческого клуба «Прометей»,
которым руководила Диана
Александровна. Занятия про-
ходили раз в месяц в форме
общешкольного вечера для
старшеклассников. Ребята
вместе с учителем часами
просиживали в библиотеке,
подбирая материалы к докла-
дам, сюжеты к инсценировкам
и плакатам. Они были и ре-
жиссерами, и докладчиками, и
артистами, и художниками.
Такие вечера охотно посеща-
ли не только ученики, но и их
родители.

Диана Александровна была
классным руководителем у
моего сына, и мы с мужем с
удовольствием ходили на
классные родительские со-

брания, которые тоже готови-
лись совместно с учениками
и были полезны не только в
педагогическом смысле, но и
интересны по форме.

Кстати, выпускников этого
класса связывает большая
дружба. Каждые пять лет они
съезжаются с разных уголков
страны, с удовольствием об-
щаются друг с другом и со сво-
им бывшим классным руково-
дителем.

Много внимания уделяла
Диана Александровна и пат-
риотическому воспитанию.
Ученики-старшеклассники хо-
дили к участникам Великой
Отечественной войны, запи-
сывали их воспоминания, со-
бирали фотографии, оформ-
ляли тематические альбомы,
которые, к сожалению, школа
не сохранила, а как были бы
они нужны сейчас, когда вете-
ранов уже нет в живых.

Я всегда удивлялась, как у
нее на всё хватает сил и вре-
мени: занятия в три смены,
кроме дневной - вечерня шко-
ла. Нужно и к урокам подгото-
виться, и к мероприятиям.
Кроме того, большая обще-
ственная работа.

Она много лет была бес-
сменным секретарем партор-
ганизации, пропагандистом,
лектором, руководителем ме-
тодического объединения учи-
телей истории как в школе, так
и в районе. Каждый месяц нуж-
но было подготовить не-
сколько мероприятий, а ведь
она еще была и женой, и ма-
терью, требовали внимания
семья, двое маленьких детей.
И никакого раздражения, се-
тования на нехватку времени,
перегрузку. Всегда энергична,
жизнерадостна, доброжела-
тельна, готовая помочь и под-
держать. Конечно, были мину-
ты, когда навернутся слезы,
обидит или ученик, или колле-
га. Проплачется между книж-
ными полками, чтобы никто не
видел, и снова готова к дей-
ствиям.

Сохранились в памяти и
лекции Дианы Александров-
ны. Она читала их как в Ува-
те, так и в отдаленных дерев-
нях района. В основном по
международной тематике.
Даже слово «читала» не под-
ходит к ее манере изложения
темы. Она просто, доступным
языком рассказывала о меж-
дународных событиях, прово-
дила параллель с историей
той или иной страны. Сдабри-
вала текст политической шут-
кой, анекдотом, по ходу лек-
ции отвечала на вопросы,
реплики слушателей, и ско-
рее это была не лекция, а бе-
седа, разговор, обмен мнени-
ями по самым злободневным
проблемам международной

жизни. Поэтому на ее лекции
люди шли охотно, и зал был
всегда полон.

Райком партии не случай-
но настойчиво звал ее в от-
дел пропаганды. И в 1969
году, сделав последний вы-
пуск в школе, Диана Алексан-
дровна перешла в аппарат
райкома КПСС на должность
заместителя завотделом
пропаганды и агитации, но с
педагогической деятельнос-
тью не порвала. Помню, вся
школа обсуждала такой факт:
ученики 11 класса вечерней
школы организованно всем
классом пошли к первому сек-
ретарю РК КПСС В.И. Рыбки-
ну и попросили его разреше-
ния вести у них историю и об-
ществознание Диане Алек-
сандровне, а учились тогда в
вечерней школе люди солид-
ные, уважаемые, поэтому
просьба была утверждена. А
потом это вошло в традицию.
И после работы в райкоме
Диана Александровна бежа-
ла на работу в «вечерку», как
ее тогда называли.

В 1971 году перспективно-
го работника направили на
учебу в Свердловскую выс-
шую партийную школу, где
одновременно она поступи-
ла на учебу в аспирантуру
при Уральском университе-
те.

После окончания школы ее
направляют в Армизонский
райком завотделом пропа-
ганды и агитации, но в 1980
году она возвращается в шко-
лу в качестве директора.

В 1995 году ее приглаша-
ют в родной Уват, и она про-
должает работать с детьми
еще 15 лет и уже с моими
внуками делится своими
знаниями и любовью, как в
далекие шестидесятые, воз-
главляет школьное и район-
ное методические объедине-
ния учителей истории, щед-
ро делится опытом с моло-
дыми учителями, читает лек-
ции на родительских собра-
ниях и по радио.

В 2010 году Диана Алек-
сандровна после 55 лет пе-
дагогической деятельности
уходит на заслуженный от-
дых. Но и сегодня не поры-
вает связи со школой, с уче-
никами, помогает детям го-
товиться к различным ме-
роприятиям, проводит в
классах беседы.

А мы, ветераны Уватской
средней школы, благодарны
ей за то, что она как предсе-
датель школьного совета
ветеранов находит время и
силы поздравить каждого из
нас с днем рождения, с праз-
дником или юбилеем.

П.Г. СЛИНКИНА,
с. Уват

При запуске программы в
2010 году никто не мог пред-
положить, что она будет во-
стребована дольше указан-
ного срока: первоначально,
по планам, бесплатные ком-
пьютерные курсы должны
были продлиться до 2013
года. Свою географию про-
ект начал с 4 населенных
пунктов, охватив в дальней-
шем весь юг Тюменской об-
ласти.

В 2014 году «Горизонты»
вернулись к истокам: функ-
ционирует 11 классов, вклю-
чая мобильный и 3 специа-
лизированных для слабови-
дящих. Несмотря на суще-
ственные изменения, коман-
да организаторов и трене-
ров «Расширяя горизонты»
вновь открыла двери для слу-
шателей. Сокращение коли-
чественных показателей не
повлияло на качественный
рост программы - в отличие
от начала усовершенствова-
на содержательная часть
курсов, а также открыты спе-
циализированные классы
для слабовидящих и слепых.

По данным на 23 мая, в
текущем году обучено 2506
человек, из них 266 прошли
курс дистанционно и 344
прослушали его в мобиль-
ном классе, в отдаленных
поселениях Ишимского, То-
больского, Уватского и Тю-
менского муниципальных
районов. Всего же за 4 года
благодаря проекту с компь-
ютером и интернетом под-
ружились более 87 тысяч жи-
телей области.

Ðåãèîíàëüíàÿ èíôîðìàòèçàöèÿ

Программе
«Расширяя горизонты»

исполнилось 4 года
Визитная карточка региональной информатизации -

уникальная программа по повышению компьютерной
грамотности населения «Расширяя горизонты»
встречает своё четырёхлетие.

«Со временем наблюдает-
ся увеличение спроса на ди-
станционный курс. Это зна-
чит, что тюменцы ощутили
необходимость получать зна-
ния, даже если не имеют воз-
можности посещать курсы.
Мы не просто учим пользо-
ваться компьютером, мы
учим использовать его с мак-
симальной пользой для себя:
получать необходимые услу-
ги, производить электронные
платежи и покупки. Люди де-
лятся таким позитивным опы-
том и привлекают к обучению
своих родных и близких. Мы не
можем закрыть программу,
пока кто-то в ней нуждает-
ся», - рассказала замести-
тель директора информаци-
онно-образовательного цен-
тра Татьяна Беляева.

Программа начала свою
работу в мае и в этот раз
организаторы готовят к праз-
днику особенное событие.
Проделав за весь период
грандиозную работу, они ре-
шили подвести итоги и про-
вести общегородскую про-
верку компьютерной грамот-
ности. Акция состоится в
июне этого года на площади
у тюменского Технопарка, и
любой из прохожих сможет
пройти короткий тест и бес-
платно воспользоваться ин-
тернетом. Все принявшие
участие в акции получат су-
вениры и сертификат со сво-
им результатом.

Пройти тест и обучение в
электронном виде можно на
сайте: www.edu.admtyumen.ru.

Надежда ШИСТЕРОВА

От всей души поздравляем Фатиму Миндияровну Попенко
с 65-летием и Татьяну Константиновну Попову с 55-летием!

Пусть юбилей несет лишь счастье,
Ни капли грусти, ни одной слезы.
Душевного богатства и здоровья
Желаем мы от всей души!

Совет ветеранов,
с. Осинник

Þáèëåè
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Администрация Уватского муниципального района
извещает население:

о предстоящем предоставлении в аренду земельного
участка с кадастровым номером 72:18:0601010:352, пло-
щадью 1206 кв. м, расположенного по адресу: Тюменская
область, Уватский район, с. Уват, ул. Сосновая, 15, под жи-
лой дом. Категория земель - земли населенных пунктов.

о предстоящем предоставлении в аренду земельного
участка площадью 1850 кв. м, расположенного по адресу:
Тюменская область, Уватский район, с. Демьянское,
ул. Центральная, 3, под строительство кафе-кулинарии. Ка-
тегория земель - земли населенных пунктов.

Просим жителей района выразить свое мнение и в тече-
ние месяца сообщить о нем по адресу: 626170, Тюменская
область, Уватский район, с. Уват, ул. Иртышская, 19, каби-
нет 311, тел.: 2-81-08, 28-0-43, доб. 1311.

Администрация Уватского муниципального района
извещает население о поступлении заявления о пре-
доставлении в аренду земельного участка под строи-
тельство индивидуального жилого дома:
               Адрес земельного участка Площадь, кв. м
Тюменская область, Уватский район,
п. Туртас, строительный № 567         1400,0

По вышеуказанному земельному участку в течение одно-
го месяца с момента публикации настоящего объявления
принимаются заявления от физических лиц, желающих по-
лучить данный земельный участок.

В случае поступления дополнительных заявлений о пре-
доставлении в аренду вышеуказанного земельного участка
под строительство индивидуального жилого дома будет
проводиться аукцион по продаже права на заключение до-
говора аренды.

Обращаться по адресу: 626170, Тюменская область, Уват-
ский район, с. Уват, ул. Иртышская, 19, кабинет 311, тел.:
28-1-08, 28-0-43, доб. 1311.



3 4 июня 2014 года

Положение об областном
конкурсе графических работ

в цифровом формате «Тюмен-
ская область в цифре»,

посвященному 70-летию со дня
образования

Тюменской области
1. Общие положения
1.1. Целевая аудитория конкур-

са - жители Тюменской области.
1.2. Цель конкурса - развитие

практического интереса к приме-
нению современных средств фо-
тосъемки и компьютерной графи-
ки для реализации творческих
идей, совершенствование навыков
компьютерной обработки изобра-
жений, развитие художественного
вкуса и креативного мышления, а
также создание галереи графичес-
ких работ в цифровом формате,
представляющих Тюменскую об-
ласть глазами ее жителей.

1.3. Тематика конкурсных работ -
Тюменская область: прошлое, на-
стоящее и будущее региона, дос-
тижения и положительные тенден-
ции в различных сферах деятель-
ности, события, люди, населенные
пункты, архитектурные объекты,

За период с января по апрель
2014 года за оказанием содей-
ствия в подборе необходимых ра-
ботников в органы службы занято-
сти населения Тюменской облас-
ти обратилось более 1900 работо-
дателей. Заявлено всего 49 948
вакансий, из них на рабочие про-
фессии 43 146, служащие - 6802.

При обращении в Центр занятос-
ти населения специалисты Центра
подберут для вас работников с уче-
том требований к исполнению тру-
довой функции, уровню професси-
ональной подготовки и квалифика-
ции, опыту и навыкам работы.

«Определенные обстоятельства
способствовали тому, что началось
движение в ремонте федеральных
трасс, - отметил он в интервью
«Вслух.ру». - Уже третий год как
восстановлен федеральный дорож-
ный фонд, который пополняется за
счет части налогов и акцизов».

«На сегодняшний день сумма
средств в фонде близка к 400
млрд. рублей. Эти деньги идут
на строительство, ремонт и со-
держание федеральных дорог, и
из этих денег  выделяются субси-
дии на региональные дороги, - по-

Права человека - это естествен-
ные, неотчуждаемые права, при-
надлежащие ему в силу рождения
как личности.

Ребенок имеет права:
- право на гражданство (ст. 6 Кон-

ституции РФ);
- жить и воспитываться в семье

(ст. 54 СК РФ);
- на общение с родителями, ба-

бушками, дедушками, братьями,
сестрами (ст. 55 СК РФ);

- на защиту от злоупотреблений
со стороны родителей (ст. 56 СК
РФ);

- вправе выражать свое мнение
при решении в семье любого воп-
роса (ст. 57 СК РФ);

- право на имя, отчество и фа-
милию (ст. 58 СК РФ);

- получение содержания от сво-
их родителей и других членов се-
мьи (ст. 60 СК РФ).

Обязанности детей:
- слушаться родителей или лиц,

их заменяющих, принимать их за-
боту и внимание;

- получить основное общее об-
разование (11 классов);

- по достижении 14 лет получить
паспорт РФ;

- соблюдать правила поведе-
ния, установленные в воспита-
тельных и образовательных уч-
реждениях, дома и в обществен-
ных местах;

- пройти подготовку по основам
военной службы (с 16 лет);

- встать на воинский учет с 17 лет
(для юношей);

- соблюдать устав, правила мо-
лодежного общественного объеди-
нения и других организаций, в ко-
торых состоит.

Одна из главных обязанностей -
быть законопослушным граждани-
ном РФ.

Права и обязанности родите-
лей:

1. Родители имеют равные пра-
ва и несут равные обязанности в
отношении своих детей.

Ó÷àñòîê Óâàò-Ñàëûì
îòðåìîíòèðóþò â ýòîì ãîäó

Ряд федеральных дорог, проходящих через Тюменскую область,
отремонтируют в текущем году. Об этом заявил начальник ФКУ
«Уралуправтодор» Игорь Зубарев.

яснил Зубарев».
«В течение последних нескольких

лет бюджет, выделяемый федераль-
ным управлением Уралу на строи-
тельство, содержание и ремонт дорог,
вырос практически в три раза с 4 млрд.
рублей до 11,6 млрд. рублей в теку-
щем году, - подчеркнул начальник уп-
равления. - На сегодняшний день мы
знаем о том, как будет развиваться
программа ремонта до 2016 года.
Предусмотрен рост на 20% в год».

«Задача федерального дорожного
агентства к 2018 году довести до нор-
мативного состояния 85% дорог фе-

деральной сети, - напомнил он. -
Что касается Тюменской области,
на балансе управления находятся
1 тыс. 22 км федеральных трасс. Это
дороги Тюмень - Тобольск - Ханты-
Мансийск, Тюмень - Ялуторовск -
Ишим - Омск, Екатеринбург - Тю-
мень и подъезд дороги Курган -
Тюмень».

«На сегодняшний день у нас на-
копился значительный объем ре-
монта, почти 200 км. Если бы мы в
таком темпе работали ежегодно,
проблем бы сегодня не было, -
предположил начальник Уралуп-
равтодора. - Наши усилия сосредо-
точены в этом году на дороге Тю-
мень - Тобольск - Ханты-Мансийск.
Необходимо отремонтировать уча-
сток, который уже является прит-
чей во языцех - Уват - Салым. В
августе мы закончим мост на 452
км в районе Демьянки. Он являлся
аварийным, неремонтопригодным.
Генподрядчик - Мостострой-11.
Движение по мосту уже идет, в ав-
густе он будет завершен».

«На подъезде к Ханты-Мансийс-
ку также остаются два аварийных
моста. По ним разрабатывается
проектно-сметная документация, -
заверил Зубарев. - Также с опере-
жением графика ведется строи-
тельство мостового перехода на
77-89 км дороги Тюмень - Ялуто-
ровск - Ишим - Омск.

Павел Захаров
 Интернет-издание «Вслух.ру»

Ïðèãëàøàåì ê ñîòðóäíè÷åñòâó
Уважаемые работодатели! Центры занятости населения Тюмен-

ской области оказывают государственную услугу по содействию
в подборе необходимых работников.

В органы службы занятости насе-
ления за подбором персонала обра-
щаются работодатели как реализу-
ющие инвестиционные проекты в
Тюменской области, так и крупные
организации со среднесписочной
численностью свыше 400 человек.

Центры занятости населения Тю-
менской области также помогают
работодателям замещать свободные
рабочие места, на которые предпо-
лагалось привлечение иностранных
работников российскими граждана-
ми. Специалисты Центра осуществ-
ляют подготовку плана мероприятий
по замещению иностранной рабочей

силы российскими гражданами и со-
гласовывают его с работодателем.
В план по замещению входят такие
мероприятия, как организация про-
фессионального обучения безра-
ботных граждан по наиболее вос-
требованным работодателем про-
фессиям, поиск необходимых работ-
ников из других регионов РФ, жела-
ющих трудоустроиться в Тюменской
области, организация и проведение
ярмарок вакансий и другие.

Работодатель может обратиться
за оказанием помощи в поиске ра-
ботников для замещения вакантных
рабочих мест в Центр занятости
населения по месту регистрации.

Департамент труда
и занятости населения

Тюменской области

Конкурс «Тюменская область в цифре»
Региональный департамент информатизации стал инициатором ещё одно-

го конкурса, приуроченного к 70-летию области. В конкурсе «Тюменская область
в цифре» могут принять участие все желающие.

Конкурсные работы должны подставлять собой изображения в электронном
формате, созданные с применением различных средств и техник фотосъёмки,
компьютерной обработки, компьютерной графики, художественных и дизай-
нерских приёмов, а также соответствовать тематике конкурса и предъявляе-

мым к работам требованиям.
природа и т. д.

1.4. Для участия в конкурсе при-
нимаются работы, представляющие
собой изображения в электронном
формате, созданные с применени-
ем различных средств и техник фо-
тосъемки, компьютерной обработки
изображений, компьютерной графи-
ки, художественных и дизайнерских
приемов, а также соответствующие
тематике конкурса и предъявляе-
мым к работам требованиям.

1.5. Организатор конкурса - Де-
партамент информатизации Тюмен-
ской области.

1.6. Итоги конкурса подводятся
конкурсной комиссией из представи-
телей органов власти, государствен-
ных учреждений, общественных орга-
низаций, а также экспертов сферы
информационных технологий, ком-
пьютерной графики и дизайна.

1.7. Официальная интернет-страни-
ца конкурса -http://gorizont.admtyu
men.ru, официальный адрес электрон-
ной почты конкурса - digital@72to.ru.

2. Порядок проведения конкур-
са

2.1. Прием заявок на участие в кон-
курсе осуществляется в период с 1

июня 2014 года по 31 августа 2014
года (включительно).

2.2. На конкурс принимается не
более 5 работ от каждого участника.

2.3. Заявка на участие в конкурсе
направляется на официальный адрес
электронной почты конкурса и вклю-
чает информацию об участнике, кон-
курсную работу и описание к ней.

2.4. Информация об участнике кон-
курса должна содержать следующие
обязательные сведения: фамилия,
имя, отчество, номер контактного
телефона, адрес электронной по-
чты, а также может содержать до-
полнительные сведения: возраст,
место жительства, место учебы или
работы, хобби и т. д.

2.5. Требования к конкурсным ра-
ботам следующие:

- работы представляются в виде
графического файла (формат jpeg,
bmp, tiff, png);

- размер изображения должен
быть не менее формата А4 и не бо-
лее формата А3;

- обязательно наличие текстово-
го описания работы, содержащего
название работы, аргументацию
позиции автора и т.д.

2.6.  Представляя работу на кон-
курс, участник гарантирует, что яв-
ляется автором работы и надлежа-
щим обладателем авторских, смеж-
ных или иных прав на нее. В случае
возникновения каких-либо претензий
третьих лиц в отношении представ-
ленной на конкурс работы участник
обязуется урегулировать их своими
силами и за свой счет.

2.7.  При подаче работ на конкурс
авторы дают согласие на публика-
цию работ в интернете, публичную
демонстрацию и использование ра-
бот в некоммерческих целях без уп-
латы какого-либо дополнительного
вознаграждения.

2.8.  Организатор конкурса не не-
сет ответственность:

- в случаях нарушения участником
авторских, смежных или иных прав
третьих лиц на представляемые на
конкурс работы, а равно за любой
ущерб, связанный с публикацией
такого рода работ и любого рода их
использование;

- за последствия действий треть-
их лиц, вредоносных программ или
форс-мажорных обстоятельств, воз-
никших в ходе использования работ
организатором конкурса в рамках
проведения конкурса.

3. Порядок подведения итогов
 3.1. Итоги конкурса подводятся в

срок до 5 сентября 2014 года. Фина-
листами конкурса признаются 20 луч-
ших работ, среди которых три работы
определяются победителями в спе-

циальных номинациях, одна работа
признается победителем конкурса.

3.2. При оценке работ учитыва-
ется:

- соответствие тематике конкур-
са;

- степень эмоционального воз-
действия, позитивный посыл;

- смысловая насыщенность;
- новизна и оригинальность идеи

работы;
- оригинальность и качество ре-

ализации идеи.
3.3. В случае необходимости кон-

курсная комиссия вправе запраши-
вать у участников дополнительные
материалы и информацию, необхо-
димые для принятия решения по
представленной работе.

3.4.  Информация о финалистах
конкурса публикуется на официаль-
ной интернет-странице конкурса в
срок до 8 сентября 2014 года. По-
бедители в специальных номина-
циях и победитель конкурса назы-
ваются на официальной церемо-
нии награждения.

3.5. Официальная церемония
награждения состоится в сентябре
2014 года в рамках 7-го ежегодно-
го всероссийского форума «Элект-
ронное правительство - современ-
ный механизм управления регио-
ном» и специализированной выс-
тавки «Информационные техноло-
гии-2014» («ИНФОТЕХ-2014»). Фи-
налисты конкурса награждаются
дипломами и ценными призами.

Êîíñóëüòàöèè

Âàøè ïðàâà
è îáÿçàííîñòè, äåòè!

Права родителей, права детей. Эти слова звучат настолько ча-
сто, что большая часть людей уже просто-напросто не обраща-
ет на них никакого внимания. И лишь считанные единицы зна-
ют, в чём же заключаются эти загадочные права и обязанности
детей и родителей. А ведь часто этих знаний не хватает имен-
но тогда, когда они очень нужны.

2. Родители имеют право и обя-
заны воспитывать своих детей.

3. С учетом мнения детей име-
ют право выбора образовательно-
го учреждения и формы получения
образования детьми.

4. Родители обязаны обеспечить
получение детьми основного обще-
го образования и создать условия
для получения ими среднего (пол-
ного) общего образования.

5. Защита прав и интересов де-
тей возлагается на их родителей.

6. Родители - законные предста-
вители своих детей.

7. Родитель, проживающий от-
дельно от ребенка, имеет права на
общение с ребенком, участие в его
воспитании.

Все вопросы с воспитанием де-
тей родители решают совместно.
Если возникают разногласия, они
вправе обратиться в органы опеки
или суд.

В Уватском районе по всем воп-
росам правовой информации по
линии несовершеннолетних про-
сим обращаться по телефонам:

• 8 (34561) 28-744 - старший ин-
спектор по делам несовершенно-
летних ОМВД России по Уватскому
району Раиса Яковлевна Халилова;

• 8 (34561) 28-146 - телефон до-
верия ОМВД России по Уватскому
району;

• 8 (34561) 28-725 - юрискон-
сульт правового направления
ОМВД России по Уватскому району
Эдуард Сялимович Алимов.

Эдуард АЛИМОВ

Àêòóàëüíî

Öåíòð çàíÿòîñòè íàñåëåíèÿ èíôîðìèðóåò



14 Аренда конференц-зала, время работы с 10.00
до 22.00 часов
- стоимость за 1 час 1200,00 0
- стоимость за 8 часов 5000,00 0

15 Аренда спортивного зала, время работы с 10.00 до 22.00
часов (стоимость за 2 часа) 1000,00 0

16 Шахматы (1 стол 1 час) 50,00 0
17 Туризм:

- Прокат моторной лодки с мотором до 50 лошадиных сил
с сопровождением, ГСМ - по факту расхода за отдельную
плату. Стоимость 1 часа 400/0 0
- Прокат моторной лодки с мотором до 50 лошадиных сил
с сопровождением, ГСМ - по факту расхода за отдельную
плату (до 12 часов) 4000/0 0
- Прокат надувной лодки с мотором до 20 лошадиных сил
с сопровождением, ГСМ - по факту расхода за отдельную
плату (стоимость 1 часа) 300/0 0
- Прокат надувной лодки с мотором до 20 лошадиных сил
с сопровождением, ГСМ - по факту расхода за отдельную
плату (до 12 часов) 3000/0 0
- Прокат надувной лодки с мотором до 20 лошадиных сил
без сопровождения (при наличии разрешительных
документов на управление маломерным судном), ГСМ -
по факту расхода за отдельную плату (стоимость 1 часа) 200/0 0
- Прокат надувной лодки с мотором до 20 лошадиных сил
без сопровождения (при наличии разрешительных
документов на управление маломерным судном), ГСМ -
по факту расхода за отдельную плату (до 12 часов) 2000/0 0
- Прокат весельной лодки, стоимость 1 часа 50/0 0
- Прокат весельной лодки, до 12 часов. 500/0 0
- Проживание 1 человека на охотничьей базе,
рыболовецком стане (1 сутки) 400-500/0 0
- Услуги инструктора (12 часов) 1000 0
- Прокат специального оборудования (1 ед.) 300 0

Сумма доходов, полученных учреждением от оказания платных услуг (выполнения работ), составила
8 325 625,26 рубля.

Общие суммы прибыли автономного учреждения после налогообложения в отчетном периоде, образовавшей-
ся в связи с оказанием учреждением частично платных и полностью платных услуг (работ), составили 0 рублей.

В результате средняя стоимость для потребителей получения частично платных и полностью платных
услуг (работ) составила по видам услуг (работ):
         Средняя стоимость получения услуг (работ)        За отчетный период, руб.
1. Для потребителей частично платных услуг (работ) -
2. Для потребителей полностью платных услуг (работ):
2.1. Культурно-развлекательные услуги 140
2.2. Спортивные услуги 80
2.3. Туристические услуги 1100
  Изменение балансовой (остаточной) стоимости нефинансовых активов относительно предыдущего от-
четного года составило +0,2 (-1,9) процента.

Общая сумма выставленных требований в возмещение ущерба по недостачам и хищениям материаль-
ных ценностей, денежных средств, а также от порчи материальных ценностей составила 0 рублей.

Дебиторская (кредиторская) задолженность в разрезе поступлений (выплат), предусмотренных планом
финансово-хозяйственной деятельности учреждения, на конец отчетного периода составила:
      Статья  В разрезе по поступлениям                  В разрезе по выплатам

   (с указанием изменения                 (с указанием изменения
  относительно предыдущего              относительно предыдущего
 отчетного периода), руб./+-%             отчетного периода), руб./+%

Дебиторская 1. Услуги связи 8558,15 рубля
задолженность - 2. Транспортные услуги 45 000 рублей

3. Услуги по содержанию имущества 250309,49 рубля
4. Прочие работы, услуги 36368,04 рубля
5. Расчеты по приобретению материалов
53245,64 рубля
6. Расчеты по приобретению основных средств
53245,64 рубля
7. Прочие расходы 29980,80 рубля

Кредиторская -
задолженность 1. Налоги и сборы: 752494,25 рубля

Сумма субсидий, предоставляемых учредителем учреждению на осуществление своей деятельности,
составила 89 329 568,20 рубля.
Суммы кассовых/плановых поступлений Суммы кассовых/плановых выплат (с учетом
(с учетом возвратов), в разрезе восстановленных кассовых выплат), в разрезе
по поступлениям, руб. по поступлениям, руб.
1. Субсидии на выполнение 1. Субсидии на выполнение муниципального задания:
муниципального задания 1. Оплата труда 42 000 000/42 000 000
89 329 568,20/89 329 568,20 2. Начисления на выплаты по оплате труда 12 684 000/
2. Субсидии на иные цели 1 565 000/ 12 684 000
1 565 000 3. Прочие выплаты 506 357,70/506 357,70
3. Доходы от платных услуг 8 325 625,26/ 4. Услуги связи 459 744,23/459 744,23
9 380 005,50 5. Транспортные услуги 322 252,85/322 252,85
4. Иные поступления 19 994,50/ 6. Коммунальные услуги 12 741 075,81/12 741 075,81
19 994,50 7. Услуги по содержанию имущества 3 618 663,94/3 789 295,14

8. Прочие расходы, услуги 5 922 778,78/5 933 060,50
9. Расходы на приобретение основных средств 1 339 578,40/
1 339 578,40
10. Расходы на приобретение материальных запасов
8 979 523,19/8 979 523,19
11. Прочие расходы 574 680,38 /574 680,38
2. Субсидии на иные цели:
1. Расходы на приобретение основных средств 1 565 000/
1 565 000
3. Доходы от платных услуг
1. Оплата труда 1 551 885,39/1 950 000
2. Начисления на выплаты по оплате труда 387 753,86/588 980
3. Прочие выплаты 7 200/7 200
4. Услуги связи 46 492 /46 492
5. Транспортные услуги 150 472/200 000
6. Коммунальные услуги  0 /0
7. Услуги по содержанию имущества 295 409,74/372 800
8. Прочие расходы, услуги 1 896 202,26/1 900 000
9. Расходы на приобретение основных средств 0/50 000
10. Расходы на приобретение материальных запасов
3 394 927,71/3 595 731
11. Прочие расходы 649 930,22/723 502,50
4. Иные поступления
1. Расходы на приобретение материальных запасов 19 994,50/
19 994,50

В рамках утвержденных программ развития учреждения было произведено финансирование в размере
90 894 568,20 рубля.

Учреждение зарегистрировано в качестве страхователя в ФСС РФ регистрационный номер 7205006343,
1 класс профессионального риска, что соответствует страховому тарифу на обязательное социальное стра-
хование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в размере 0,20 процен-
та к начисленной оплате труда по всем основаниям (доходу) застрахованных.

Объем финансового обеспечения деятельности, связанной с выполнением работ или оказанием услуг,
в соответствии с обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхованию со-
ставил 1 067 793,84 рубля.

Раздел 3. Отчет об использовании имущества, закреплённого за учреждением
№               Наименование показателя деятельности                 Отчетный год
п/п   на 01.01.2013  на 31.12.2013
1 Общая балансовая (остаточная) стоимость недвижимого имущест-

ва, находящегося у учреждения на праве оперативного управле- 986 308 943,87 986 308 943,87
ния, рубли (958 363 990,13)(948 500 900,69)

2 Общая балансовая (остаточная) стоимость недвижимого имущес-
тва, находящегося у учреждения на праве оперативного управле-
ния и переданного в аренду, рубли 0 0

3 Общая балансовая (остаточная) стоимость недвижимого имущес-
тва, находящегося у учреждения на праве оперативного управле-
ния и переданного в безвозмездное пользование, рубли 0 0

4 Общая балансовая (остаточная) стоимость движимого имущес-
тва, находящегося у учреждения на праве оперативного управле- 99 867 384,33 102 674 306,56
ния, рубли (51 158 721,47) (42 680 523,24)

5 Общая балансовая (остаточная) стоимость движимого имущес-
тва, находящегося у учреждения на праве оперативного управле-
ния и переданного в аренду, рубли 0 0

6 Общая балансовая (остаточная) стоимость движимого имущес-
тва, находящегося у учреждения на праве оперативного управле-
ния и переданного в безвозмездное пользование, рубли 0 0

7 Общая площадь объектов недвижимого имущества, находящегося
у учреждения на праве оперативного управления, кв. м 14 588 14 588

8 Общая площадь объектов недвижимого имущества, находящегося
у учреждения на праве оперативного управления и переданного
в аренду, кв. м 0 0

9 Общая площадь объектов недвижимого имущества, находящегося
у учреждения на праве оперативного управления и переданного
в безвозмездное пользование, кв. м 0 0

10 Количество объектов недвижимого имущества, находящегося
у учреждения на праве оперативного управления, единиц 2 2

11 Объем средств, полученных в отчетном году от  распоряжения
в установленном порядке имуществом, находящимся
у учреждения  на праве оперативного управления, рубли 0 0

Директор учреждения                                                             А.М. Тулупов
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Таблица 1
№                Наименование      Значение,  Фактическое   Характеристика          Источник
п/п                  показателя,  утвержденное в     значение       причин от-       информации

                   единица  муниципальном  за отчетный  клонения от за-      о фактическом
                измерения   задании на от-      период  планированных          значении

 четный период      значений, %         показателя
1. Организация и проведение Квартальные

мероприятий: 26 26 0 отчеты
- спортивно-массовых; 23 23 Протоколы
- культурно-досуговых 3 3 Сметы

2. Организация участия в спор- Квартальные
тивных соревнованиях 21 0 отчеты
Организация мероприятий со- Протоколы
вместно с другими организа-
циями 38 38 Сметы

3. Организация занятий по видам Квартальный
спорта 7 7 0 отчет

4. Организация досуга населения
по формам досуга 17 17 0

5. Охват населения секциями Не менее 160 164 0 Журнал
посещаемости

6. Охват населения проводимыми Квартальные
мероприятиями Не менее 2400 2 041 -14,95 отчеты

7. Охват населения различными Квартальные
формами досуга Не менее 27000 67642 +150,5 отчеты

Общее количество потребителей, воспользовавшихся услугами (работами) автономного учреждения, в
том числе количество потребителей, воспользовавшихся бесплатными, частично платными и полностью
платными для потребителей услугами (работами), по видам услуг (работ):
Количество человек, воспользовавшихся услугами (работами)    Всего за отчетный период, чел.
1. Бесплатными:
1.1. Население, занятое в спортивных секциях 164
2.Частично платные
3. Платными: 67 442
3.1.Спортивные услуги 1240
3.2.Культурно-развлекательные услуги 801
3.3. Туристические услуги 200

В ходе осуществления деятельности учреждения были получены 3 жалобы по вопросу оказания услуг (выпол-
нения работ) населению. С сотрудниками проведена разъяснительная работа и все неисправности устранены.

Учреждение оказывает платные услуги согласно тарифам, утвержденным постановлением администра-
ции Уватского муниципального района от 05.09.2012 № 75 «Об утверждении тарифов на услуги автономных
учреждений Уватского муниципального района».
№                        Наименование услуги (работы)    Цена (тариф), Динамика в течение
п/п             руб.  отчетного года, +%
1 Бассейн: время работы с 10.00 до 22.00 часов. Время

пребывания в бассейне 45 мин.
- взрослый 150,00 0
- детский 80,00 0
До 7 лет Бесплатно
Аквааэробика 150,00 0

2 Тренажерный зал: время работы с 10.00 до 22.00 часов
(1 посещение) 100,00 0

3 Солярий: время работы с 10.00 до 22.00 часов (1 минута) 15,00 0
4 Боулинг: время работы с 10.00 до 22.00 часов (стоимость

1 дорожки в час)
- Понедельник-пятница до 18.00 часов 200,00 0
- Понедельник-пятница после 18.00 часов 300,00 0
Суббота, воскресенье, праздничные дни 400,00 0

5 Лазерный тир: время работы с 10.00 до 22.00 часов
(рублей за 10 минут) 30,00 0

6 Бильярд: время работы с 10.00 до 22.00 часов (стоимость
стола в час) 200 0

7 Дартс: время работы с 10.00 до 22.00 часов (стоимость
1 мишени в час) 100 0

8 Стоимость аттракциона для маленьких (время
не ограничено) 50,00 0

9 Стоимость аттракциона «Пушки» (за 20 минут) 30,00 0
10 Стоимость 1 детского жетона 20,00 0
11 Настольный теннис: время работы с 10.00 до 22.00 часов

(стоимость стола в час) 150,00 0
12 Занятие в зале бокса: время работы с 10.00 до 22.00 часов

(стоимость 1 занятия за 2 часа) 100,00 0
13 Занятие в зале аэробики: время работы в будние дни

с 16.00 до 22.00 часов (стоимость 1 занятия)
- взрослый 100,00 0
- детский 60,00 0

УТВЕРЖДЕНО:
Решением наблюдательного совета

Председатель наблюдательного совета  В.И. Игнатченко
28 февраля 2014 г.

Отчёт о результатах деятельности Муниципального
автономного учреждения «Физкультурно-

оздоровительный комплекс Уватского муниципального
района» и об использовании закреплённого за ним

муниципального имущества за 2013 год
Раздел 1. Общие сведения об учреждении

Муниципальное автономное учреждение «Физкуль-
турно-оздоровительный комплекс Уватского муници-
пального района» (далее - учреждение) было образо-
вано 31 декабря 2010 года, на основании распоряже-
ния администрации Уватского муниципального райо-
на от 31.12.2010 № 2204-р «О создании муниципаль-
ного автономного учреждения «Физкультурно-оздоро-
вительный комплекс Уватского муниципального райо-
на» путем изменения типа существующего муниципаль-
ного бюджетного учреждения».

23 декабря 2008 года учреждение получило свиде-
тельство о государственной регистрации юридическо-
го лица и было поставлено на учет в Межрайонной
ИФНС России № 7 по Тюменской области.

Учреждение осуществляет следующие основные
виды деятельности:

1. физкультурно-оздоровительная деятельность;
2. деятельность в области спорта;
3. деятельность спортивных объектов;
4. зрелищно-развлекательная деятельность;
5. деятельность концертных и театральных залов;
6. деятельность танцплощадок, дискотек, школ

танцев;
7. предоставление туристических экскурсионных ус-

луг.
Учреждение осуществляет иные виды деятельнос-

ти, не относящиеся к основным:
1. деятельность музеев и охрана исторических мест

и зданий;
2. деятельность ботанических садов, зоопарков и

заповедников;
3. деятельность баров;
4. деятельность столовых при предприятиях и учреж-

дениях и поставка продукции общественного питания;
5. деятельность детских лагерей на время каникул;
6. деятельность сухопутного транспорта;
7. эксплуатация гаражей, стоянок для автотранспор-

тных средств, велосипедов и т. п.;
8. прокат инвентаря и оборудования для проведе-

ния досуга и отдыха;
9. вылов рыбы и водных биоресурсов в реках, озе-

рах, водохранилищах и прудах несельскохозяйствен-
ными товаропроизводителями;

10. предоставление услуг в области рыболовства;
11. воспроизводство рыбы и водных биоресурсов не-

сельскохозяйственными товаропроизводителями;
12. охота и разведение диких животных, включая

предоставление услуг в этих областях;
13. деятельность внутреннего водного транспорта;
14. прочая деятельность по организации отдыха и

развлечений, не включенная в другие группировки.
Перечень услуг (работ), которые оказываются потре-

бителям (физическим и юридическим лицам) за плату:
- услуги бассейна;
- услуги тренажерного зала;
- услуги боулинга;
- услуги бильярда;
- услуги лазерного тира;
- услуги дартса;

- детские аттракционы;
- аквааэробика;
- аренда зала игровых видов спорта;
- аренда конференц-зала;
- туристические услуги.
Перечень документов, на основании которых учреж-

дение осуществляет свою деятельность:
1. Свидетельство о государственной  регистрации уч-

реждения, серия 72, № 001960678, от 15 апреля 2011 г.
2. Распоряжение администрации Уватского муници-

пального района о создании учреждения от 31.12.2010
№ 2204-р.

3. Устав, утвержденный распоряжением админис-
трации Уватского муниципального района от
24.03.2011 № 323-р (с изм. от 26.03.2013).

Количество штатных единиц учреждения составляет:
- на начало года - 108 штатных единиц;
- на конец года - 128 штатных единиц (в том числе

специалистов, оказывающих профильную услугу - 23 че-
ловека, из них имеющих высшее профильное образова-
ние - 12 человек, среднее специальное образование - 1
человек).

Среднегодовая численность работников учреждения
в отчетном периоде составила 114 человек. Средняя
заработная плата работников учреждения составила
31 836,17 рубля.

Раздел 2. Результаты деятельности
учреждения

Состав наблюдательного совета:
1. В.И. Игнатченко, заместитель главы администра-

ции Уватского муниципального района;
2. С.Н. Шестера, начальник отдела финансов адми-

нистрации Уватского муниципального района;
3. С.В. Захарова, ведущий специалист сектора имуще-

ственных отношений юридического отдела администра-
ции Уватского муниципального района;

4. С.В. Головян, директор автономного учреждения
«Центр физкультурно-оздоровительной работы Уватско-
го муниципального района»;

5. В.В. Софронов, директор автономного учреждения
дополнительного образования детей «Детско-юношес-
кая спортивная школа Уватского муниципального райо-
на»;

6. В.В. Барнышева, главный бухгалтер муниципально-
го автономного учреждения «ФОК Уватского муниципаль-
ного района»;

7. Н.В. Боровинская, заместитель главного бухгалте-
ра муниципального автономного учреждения «ФОК Уват-
ского муниципального района»;

8. Е.В. Бузмакова, заместитель руководителя службы
по хозяйственной части муниципального автономного
учреждения «ФОК Уватского муниципального района».

9. Т.В. Калинина, депутат Думы Уватского муниципаль-
ного района.

На заседании наблюдательного совета (протокол от
28.02.2014 № 3) был рассмотрен отчет учреждения о
деятельности за отчетный период. Сведения об испол-
нении муниципального задания учредителя на предос-
тавление муниципальных услуг (выполнение работ) пред-
ставлены в таблице 1.
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«Арсенал»

Стражи правопорядка по-
сетили квартиры владель-
цев огнестрельного оружия,
проверили соблюдение ими
правил его хранения, а так-
же перерегистрации и сро-
ков постановки на учет, про-
вели разъяснительные бесе-
ды о недопущении наруше-
ний, связанных с хранением
и использованием огне-
стрельного оружия.

Всего за период проведе-
ния операции проверено
179 владельцев оружия, вы-
явлено 14 нарушений пра-
вил оборота оружия, изъято
10 единиц зарегистрирован-
ного оружия, возбуждено
1 уголовное дело по ч. 1
ст. 222 УК РФ в отношении

С целью выявления фактов незаконного хранения ору-
жия, боеприпасов и взрывчатых веществ, профилакти-
ки преступлений с использованием оружия на терри-
тории Уватского района с 10 по 20 мая проведено опе-
ративно-профилактическое мероприятие «Арсенал».

Как бы мы ни старались сделать
свой дом модным и интересным, но
без элементов деревенского инте-
рьера обойтись всё же не удаётся.
Хотя бы маленькой кружевной сал-
феточкой, но разобьём современ-
ный, как нам кажется, стиль.

Вот и мастера Осинниковского и
Горнослинкинского сельских посе-
лений показывают, что деревенс-
кий интерьер, напоминающий о дет-
стве и бабушкином доме, накрепко
врос в наши умы и сердца. Поэто-
му на выставку они привезли огром-
ное количество вязаных изделий,
вышивок, поделок из бисера.

Раима Закировна Толстогузова
освоила технику бисероплетения
первой в Осиннике. А для того что-
бы научиться, ездила в Уват, на за-
нятия в Комплексный центр соци-
ального обслуживания населения.
Благо, времени сейчас у Раимы За-
кировны предостаточно, она уже

Âûñòàâêà «Èç ïðîâèíöèè ñ ëþáîâüþ…»

С миру по нитке и бусинке
И вновь районный краеведческий музей «Легенды седого Ир-

тыша» приглашает насладиться мастерством местных
умельцев. На этот раз здесь выставлены работы жителей
Осинниковского и Горнослинкинского сельских поселений.

несколько лет на пенсии. Од-
нако жители села больше лю-
бят мастерицу не за талант
бисероплетения, а за то, что
она многие годы проработа-
ла фельдшером в сельском
медпункте. Хотя бы один раз,
но к ней за помощью обра-
щался каждый.

Однажды Р.З. Толстогузову
за созданием изделия из би-
сера застала Г.И. Поспелова,
и так ей понравился новый
вид рукоделия, что упросила
мастерицу научить ее основ-
ным приемам техники. Сей-
час Галина Ивановна уже
сама настоящий профессио-
нал в сплетании разноцвет-
ных бусинок.

Самое большое число ра-
бот представила на выстав-
ку глава администрации
Осинниковского сельского

поселения Светлана Николаевна
Стерхова. По-другому, кроме как
мастер-золотые руки, Светлану Ни-
колаевну назвать невозможно. Начи-
ная от простых носков и салфеток,
связанных крючком и на спицах, до
великолепных картин, вышитых кре-
стиком. Успешно осваивает Светла-
на Николаевна и технику изготовле-
ния интерьерных украшений. Посе-
тители не останутся равнодушными
от сделанных ею красивых и нео-
бычных топиариев.

Восхищают вышитые крестом кар-
тины Аллы Поспеловой, Виктории
Поповой, Людмилы Собяниной, На-
дежды Леденёвой. Трудно предста-
вить, сколько требуется мастерицам
времени и терпения, чтобы создать
такое великолепие.

Центральное место при составле-
нии экспозиции сотрудники музея
отдали вышитым картинам Любови
Ефремовой «Лебеди» и Анастасии
Макаренко «Деревенька моя».

Невозможно пройти мимо вязан-
ных крючком изделий Елены Питухи-
ной, Татьяны Васильевой, Олеси
Изоньяровой, Ларисы Бобковой,
Нины Стерховой. Удивительно, но
эти женщины с помощью небольшой
палочки с зазубринкой одинаково
великолепно вяжут как предметы
одежды, так и украшения для дома.

Осваивают жители села технику
оригами. Уже умело складывают бу-
магу Илья Медведев, Даниил Обо-
ровский, Иван и Татьяна Чукомины,
Ольга Толстогузова.

Русские ремесла обретают в наши
дни всё большую популярность. По-
чти в каждом селе есть свой мастер-
деревообработчик. В Першино этим
ремеслом владеет Валерий Фёдоро-
вич Васильев. На выставке «Из про-
винции с любовью…» представлено
несколько его работ, в том числе
изящная курительная трубка. Вообще
Валерий Фёдорович предпочитает не
только курить из трубки, сделанной

своими руками, но и сидеть на стуль-
ях собственного производства.

А Евгений Анатольевич Слинкин,
участник выставки из Горнослинкин-
ского сельского поселения, делает
«деревянные загадки», которые осо-
бенно нравятся юным посетителям
музея. Свои работы автор подписал
так: «Невозможно - это всего лишь
громкое слово, но всё же шанс про-
явить себя».

Еще одна выставка сельских по-
селений показывает, что каждое
село - это островок национальной
культуры, место, где хранятся тра-
диции. А духовный мир селян обо-
гащается чутким восприятием при-
роды, трудолюбием, добросовест-
ностью, любовью к семье и малой
родине.

Лариса ФИЛАТОВА
Фото автора

Ростовые носочные куклы изготовила
Л.А. Югова (с. Горнослинкино).

Деревянные головоломки Е.А. Слинкина (с. Горнослинкино).

Уютные поделки для дома от сельских мастериц.

«Лебеди». Вышитая крестом картина Л. Ефремовой (с. Осинник).

Кухонная утварь мастера-деревообработчика В.Ф. Васильева
(пос. Першино).

гражданина, который неза-
конно хранил у себя дома
обрез, изготовленный из
охотничьего оружия с нарез-
ным стволом. Из незаконно-
го оборота изъят обрез охот-
ничьего оружия с нарезным
стволом марки ТОЗ-17 и 94
патрона, банка пороха.

Сотрудники ОМВД России
по Уватскому району напо-
минают, что сообщить ин-
формацию о незаконно хра-
нящемся оружии, а также
получить сведения о поряд-
ке его добровольной сдачи
можно по  телефону в дежур-
ной части: 28-7-02 или по
телефону доверия: 28-1-46.

ОМВД России
 по Уватскому району

«Летящие кружки» Светланы Стерховой (с. Осинник).

Бочка прохудилась - ни
дна ни покрышки. Только и
годна, что на свалку. Не спе-
шите выбрасывать добро.
Она еще вам послужит пар-
ником, клумбой, грядкой.

Бочку ставим на солнечное
место. Есть возможность -
покрасьте в зеленый цвет.
Насыпаем на три четверти
разного растительного мусо-
ра, а сверху вровень с края-
ми обогащенную перегноем
землю. Польем водой, а за-
тем еще раствором марган-
цовки густо-розового цвета,
перелопатим верхний слой.

Теперь сев. По кругу, на
одинаковом расстоянии са-
жаем двенадцать семечек
огурцов любого сорта (по
два рядышком). Взойдут оба,

Õî÷ó ïîäåëèòüñÿ

Огурцы в бочке
Кто чем делится, а я хочу поделиться советом, как

выращивать огурцы в бочке. Может быть этот метод
кому-то пригодится и понравится.

слабые срежем ножницами,
чтобы не повредить корешок
соседа. Огурцы посадим по
диаметру, а в середину укроп
или перец. Огурцы им ме-
шать не будут, они повиснут.
До появления первых листоч-
ков накроем бочку пленкой. Ох
и баня получается для огур-
чиков. Сверху тепло под плен-
кой, с боков солнышко пригре-
вает, а снизу жар валит от гни-
ющих отходов.

Растут огурчики быстро. Вот
уже плети почти до земли,
обхватили всю бочку. А красо-
та-то какая получается!  А
огурцы чистенькие, удобно их
находить и срывать. Только
вот поливайте почаще, земля
в бочке сохнет быстрее, чем
на грядке.

А прикиньте-ка, сколько ме-
ста заняла такая грядка?
Меньше квадратного метра. А
огурчики будете собирать и

есть всё лето. Только не ле-
нитесь поливать.

В.А. СЛИНКИНА,
пос. Нагорный



КЕРАМЗИТОБЛОКИ в г. Тобольске. Цена - 47 руб.
КИРПИЧ полнотелый. Доставка.

Расчет на месте. Тел.: 8 (3456) 34-60-41, 8-912-921-94-92.

Газета выпускается при финансовой поддержке Правительства Тюменской области.
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ÊÎÌÁÈÊÎÐÌ, ÎÒÐÓÁÈ, ÇÅÐÍÎ, ÌÓÊÀ, ÑÅÍÎ
Â ÊÂÀÄÐÀÒÍÛÕ ÒÞÊÀÕ (äîñòàâêà îò 10 åäèíèö).

Òåë.: 8-932-470-63-04.

Îáúÿâëåíèÿ
Требуется молодой человек на
работу в строительный отдел
(пос. Туртас). Тел.: 8-922-004-
70-22.


Требуются охранники для ра-
боты вахтовым методом в горо-
де Ханты-Мансийске (с удосто-
верением охранника) (вахта два
месяца, з/п - 60 000 руб. + пай-
ковые + проезд). Тел.: 8-902-
814-66-43.


Куплю поддоны новые от про-
изводителя. Тел.: 8-985-729-94-
04, 57299404@mail.ru Антон.


Продается новый дом в
с. Уват. Тел.: 8-908-866-90-98.


Продается 3-комнатная кварти-
ра в 2-квартирном благоустроен-
ном доме в пос. Нагорный (82,9
кв. м, участок 15 соток). Торг
уместен. Тел.: 8-919-924-40-95.


Продается 2-комнатная квар-
тира в пос. Першино. Тел.:
8-902-620-85-33.


Срубы любых размеров, пило-
материалы. Тел.: 23-6-22,
8-922-481-73-23.
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Íàäåæíûå ÒÅÏËÈÖÛ
ïî ÂÛÃÎÄÍÛÌ öåíàì!

Теплица длиной 6 м - от 11 000 руб.
Длина теплицы может быть от 4 м до 14 м.

ДОСТАВКА.
Тел.: 8-912-077-35-53.
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ВАША РЕКЛАМА
в газете

28-0-67

ÒÅÏËÈÖÛ
Ïîëèêàðáîíàò

8-912-925-02-91

Ñàëîí ðèòóàëüíûõ óñëóã
в с. Уват, ул. Первомайская, 37.

Предлагаем ритуальные принадлежности, траурные
венки, гробы от простых (от 4000 руб.) до элитных (от
10 500 руб.).

Памятники из мрамора и гранита от 6000 рублей.
Доставка на правобережье.
Тел.: 8 (34561) 2-21-71, 8-902-818-41-22.

Требования к гражданам, поступающим на военную
службу по контракту:

Гражданин, поступающий на военную службу по кон-
тракту, должен владеть государственным языком Рос-
сийской Федерации и соответствовать:

- медицинским и профессионально-психологическим тре-
бованиям военной службы к конкретной военно-учетной
специальности;

- требованиям по физической подготовленности;
- иметь образование не ниже среднего (полного) общего

(11 классов), для первичных воинских должностей допуска-
ется иметь основное (общее) образование (9 классов);

- быть не моложе 18 и не старше 40 лет.
Социальные гарантии, представляемые гражданам,

поступающим на военную службу по контракту:
- военнослужащему по контракту на весь период про-

хождения военной службы предоставляется служебное
жилье либо компенсация за найм жилья по месту прохож-
дения службы;

- приобретение (покупка) жилья в собственность после
6 лет военной службы по контракту;

- бесплатный проезд к месту проведения основного от-
пуска и обратно (военнослужащим, проходящим военную
службу по контракту в районах крайнего Севера и прирав-
ненных к ним местностях, других местностях с неблагопри-
ятными климатическими и (или) экологическими условия-
ми, а также на территории субъектов Российской Федера-
ции, входящих в Уральский, Сибирский и Дальневосточный
федеральные округа) (а также дополнительный отпуск ве-
теранам боевых действий в размере 15 суток);

- военнослужащему по контракту ежегодно выплачива-
ется материальная помощь в размере одного оклада де-
нежного содержания;

- при добросовестном исполнении служебных обязанно-
стей ежемесячно выплачивается премия в размере 25% к
окладу денежного содержания;

- при выполнении (подтверждении) спортивных разря-
дов по военно-прикладным видам спорта выплачивается
ежемесячная надбавка от 15% до 100% оклада по воинс-
кой должности;

- социальные гарантии в связи с обучением в образова-
тельных учреждениях в период службы, а также преиму-
щественное право на поступление после увольнения с во-
енной службы в государственные образовательные учреж-
дения высшего и среднего профессионального образова-
ния;

- выплата подъемного пособия при переезде к новому
месту службы, а также предоставляется контейнер (20 тонн
для перевоза личного имущества);

- бесплатное медицинское и вещевое обеспечение;
- бесплатное обеспечение лекарствами, изделиями ме-

дицинского назначения по рецептам врачей в военно-ме-
дицинских учреждениях;

- изготовление и ремонт зубных протезов бесплатно;
- продовольственное обеспечение в особых условиях

службы;
- страхование жизни;
- пенсионное обеспечение (после 20 лет льготной выс-

луги).
Наш адрес: г. Тюмень, ул. Республики, 2, каб. 119 (воен-

ный комиссариат Тюменской области), пункт (отбора на
военную службу по контракту).

Наши контактные телефоны: 8-909-184-91-63, 8-932-
403-14-63, 8 (3452) 45-00-09; Тел. (факс): 8 (3452) 45-00-10.

Вы можете прислать нам свое резюме на эл. адрес:
povsk-tyumen@mail.ru.

Более подробная информация по вопросам поступле-
ния на военную службу по контракту указана на офици-
альном сайте Министерства обороны РФ: mil.ru в разделе
«На службу по контракту».

По вопросом правовой поддержки вы можете обратить-
ся в военную прокуратуру Тюменского гарнизона по теле-
фону: 8 (3452) 64-75-88.

Осуществляется отбор
солдат, сержантов, старшин и прапорщиков запаса

на военную службу по контракту
в Вооруженные силы Российской Федерации Ïîçäðàâëÿåì!

Поправка
В информационной заметке «Шахматный турнир выиг-

рала семья из Ивановки» («УИ» № 43 (9412) от 28 мая 2014
г.) допущена ошибка. Вместо «Дедушка Иван, его сын Дмит-ðèé è âíó÷êà Äàðüÿ» ñëåäóåò ÷èòàòü: «Иван Брянцев, его
сын Дмитрий и дочь Дарья».

Редакция приносит семье Брянцевых свои извинения.


Продается «ВАЗ-21010» (2001
г. в., на запчасти, на ходу). Тел.:
8-912-926-82-40, звонить после
19 часов.


Продается «Daewoo Nexia»
(2010 г. в., пробег 42 000 км,
зимняя резина с дисками). Об-
ращаться: 8-922-262-26-11.


Продаются стройматериалы:
шпатлевка «Фюген», дюбель с
пробкой, стеклохолст, профиль
потолочный, труба ф 219 (но-
вая), добавка для теплых полов
Ветокан (Польша). Тел.: 8-912-
927-93-30.


Труба НКТ б/у, пропаренная,
столбики заборные, септики.
Тел.: 8-982-902-20-20.


Услуги манипулятора (5 и 10
тонн), услуги эвакуатора (5 и
10 тонн). Тел.: 8-982-902-20-20.


Услуги манипулятора, эвакуа-
тора. «ГАЗель». Тел.: 8-952-676-
05-07, 8-919-923-04-67.


Памятники, оградки. Распро-
дажа. Дешево. Тел.: 8-919-935-
33-85.

Любимую маму КОШЕЛЕ-
ВУ Любовь Дмитриевну с
юбилеем!
Ты как прежде сильна

и красива,
И светла, как весенний

ручей,
Наша мама, любимая

мама,
Ты для нас с каждым

годом родней.
Мы тебе повторять

не устанем
О своей бесконечной

любви,
Пред тобой на колени мы

встанем,
Чтобы мудрость твою

вознести.
То, что ты нам дала, наша

мама,
До конца будем в сердце

нести.
Скажем, мама, мы самое

главное:
«Нам такую, как ты,

не найти!»
Много мам на огромной

планете,
Только жизнь подарила

нам ты.
Наша мама, милая

мама,
Ты как слезная вечность

свети!
Дочери.

7 июня 2014 г.

Äàðèì
äåòÿì

ÏÐÀÇÄÍÈÊ!

7 июня 2014 г.

Äàðèì
äåòÿì

ÏÐÀÇÄÍÈÊ!

сайт издательства:
http://uvatskie.ru.

Íîâîñòè êàê íà ëàäîíè!
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Для НАШИХ ДОРОГИХ ДЕТЕЙ
с 11:00 до 13.00:

 Увлекательные мастер-классы
 Веселые эстафеты для самых маленьких

 Море конкурсов
 Моделирование из воздушных шаров

 Рисунки на асфальте
 Аквагрим

 Чемпионат района по игре в «В рези-
ночку»
 Игровая программа на ста-
дионе
 Призы, подарки

ИГРАЮТ ВСЕ
с 13.00 в спортивном зале:

 цирковой ледовый спектакль
«Золушка»

от коллектива «Шоу на льду Артёма
Князева» г. Екатеринбург

сайт: шоунальду.рф
Ребятам всей планеты -

салют!
Ваш ФОК «Иртыш»

Тел.: 8 (34561) 28-180, 28-181.


