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Правительство РФ приняло решение о проведении 
Всероссийской переписи населения в новые сроки - в 
сентябре 2021 года. К этому времени ожидается стаби-
лизация эпидемиологической ситуации в стране.

Напомним, решение о проведении переписи населения 
в 2021 году было принято Правительством РФ летом 2020 
года в условиях пандемии COVID-19 и малой изученности 
нового вируса, с расчетом на улучшение эпидемиологи-
ческой ситуации в следующем году. В настоящее время 
в стране наметилась позитивная динамика в борьбе с 
эпидемией COVID-19, постепенно снижается число новых 
случаев заболевания, запущена программа вакцинации.

В этой связи сентябрь 2021 года рассматривается как 
«окно возможностей» для проведения Всероссийской пере-
писи населения в наиболее безопасный период.

Во-первых, новые сроки позволяют остаться практиче-
ски в рамках рекомендованного ООН периода проведения 
общенациональных переписей населения раунда 2020 
года. Проведение переписи в сентябре 2021 года даст 
возможность сохранить необходимую периодичность, 
обеспечить сопоставимость, точность и корректность 
полученных статистических данных для дальнейшего 
сравнительного анализа как на национальном, так и на 
международном уровне.

Во-вторых, важнейшим организационным критерием 
для проведения переписи является наибольшее при-
сутствие населения по месту проживания. Проведенный 
Росстатом анализ событий последнего года и изменений 
в обществе за последнее десятилетие показал, что в сло-
жившихся условиях оптимальным периодом для переписи 
является сентябрь. Это время, когда люди возвращаются 
из отпусков, активно готовятся к учебному и деловому 
году, решают различные вопросы с государством, чаще 
пользуются электронными услугами.

В Росстате также обращают внимание на то, что на 
переписях традиционно работает много переписчиков-
студентов. Старт переписи в сентябре позволит им не 
отрываться от учебы. Следует напомнить, что студентам, 
помимо денежного вознаграждения, работа на переписи 
традиционно зачитывается как практика.

Еще один немаловажный фактор - в сентябре на боль-
шей части территории страны сохраняются максимально 
комфортные погодные условия для работы переписчиков, 
а также не наблюдается массового распространения се-
зонных простудных заболеваний.

Напомним, что ранее об изменении сроков проведения 
переписи населения из-за эпидемиологической обстановки 
заявляли статистические службы США, Аргентины, Брази-
лии, Эквадора, Киргизии и некоторых других стран. Из-за 
пандемии произошла корректировка сроков проведения 
не только переписей населения во всем мире, но и других 
масштабных мероприятий, в том числе Олимпиады-2020, 
чемпионата Европы по футболу, Евровидения и др.

Всероссийская перепись населения впервые проходит 
в цифровом формате. Главным нововведением станет 
возможность самостоятельно заполнить электронный пере-
писной лист на портале «Госуслуги». При обходе жилых 
помещений переписчики будут использовать планшеты со 
специальным программным обеспечением. Также пройти 
перепись можно будет на переписных участках, в том числе 
в помещениях многофункциональных центров оказания го-
сударственных и муниципальных услуг «Мои документы».

Всероссийская 
перепись населения 
пройдёт в сентябре 

2021 года

Новые размеры пособий с 
1 февраля с учетом районного 
коэффициента 15 % - для жи-
телей юга Тюменской области 
и коэффициента 50 % - для 
жителей Уватского района 
составляют:

- Единовременное посо-
бие при рождении ребенка - 
21 719,27 рубля (28 329,48 - 
для Уватского района). 
Обращаем внимание! Еди-
новременное пособие при 
рождении ребенка подлежит 
индексации в случае рожде-
ния ребенка 1 февраля 2021 

С 1 февраля размеры социальных пособий по материнству 
и от несчастных случаев на производстве выросли на 4,9 %

В районах и местностях, где установлен районный 
коэффициент к зарплате, размеры этих пособий опреде-
ляются с применением районного коэффициента.

года и позднее.
- Минимальный размер 

ежемесячного пособия по 
уходу за ребенком до полу-
тора лет - 8 145,28 рубля 
(10 624,28 - для Уватского 
района);

Обращаем внимание! При-
менение коэффициента ин-
дексации к ежемесячному 
пособию по уходу за ребен-
ком, исчисленному из зара-
ботной платы в размере 40 % 
среднего заработка, законом 
не предусмотрено. 

- Работающим женщинам 

одновременно с пособием 
по беременности и родам 
выплачивается единовре-
менное пособие женщинам, 
вставшим на учет в медицин-
ских организациях в ранние 
сроки беременности (до 12 
недель). С 1 февраля 2021 
года это пособие составляет 
814,46 рубля. А для Уватского 
района - 1 062,35.

- Изменения произошли в 
обязательном социальном 
страховании от несчастных 
случаев на производстве 
и профессиональных за-
болеваний. Максимальный 
размер единовременной 
страховой выплаты с учетом 
индексации будет составлять 

108 600,52 рубля, макси-
мальный размер ежемесяч-
ной страховой выплаты - 83 
502,90 рубля. Обращаем 
внимание! Перерасчету под-
лежат все страховые выпла-
ты, которые были назначены 
до 1 февраля 2020 года.

- Индексации подлежит 
также размер социального 
пособия на погребение. Его 
размер составит 7 388,73 
ру бля (9 637,47 - для Уват-
ского района).

Татьяна УЛИТИНА,
руководитель 

группы по связям 
с общественностью 

ГУ - Тюменского РО ФСС

Полпред президента в УФО Владимир Якушев 
провёл рабочую встречу с губернатором 

Тюменской области Александром Моором

«В последнее время мы 
отмечаем постепенное сни-
жение количества ежедневно 
выявляемых случаев новой 
коронавирусной инфекции 
при стабильных показателях 
тестирования населения. 
Сегодня, в соответствии 
с последними указаниями 
Минздрава, мы поддержи-
ваем запас свободных коек 
для лечения пациентов с 
COVID-19», - сообщил Алек-
сандр Моор.

Доля тяжелобольных ко-
ронавирусом в Тюменской 
области в январе и феврале 
меньше, чем в декабре. От-
мечается также снижение за-

О мерах по борьбе с пандемией COVID-19 и работе по 
стабилизации ситуации на рынке труда в Тюменской об-
ласти доложил полномочному представителю президен-
та России в Уральском федеральном округе Владимиру 
Якушеву глава региона Александр Моор в ходе рабочей 
встречи, которая состоялась в Тюмени 8 февраля.

болеваемости ковидными и 
нековидными пневмониями.

Жители региона, проходя-
щие амбулаторное лечение 
от COVID-19 или контакти-
ровавшие с больными, бес-
платно обеспечиваются ме-
дикаментами по списку Мин-
здрава за счет федерального 
и регионального бюджетов. 
Для лечения пациентов с 
COVID-19 в регионе заку-
плен необходимый объем 
лекарственных препаратов и 
создан резерв плазмы крови 
различных групп.

Начиная с 18 сентября 
2020 года, в Тюменскую об-
ласть поступили 37 тыс. 142 

дозы вакцины «Спутник V» 
и 1 тыс. доз вакцины «Эпи 
Вак Корона». Всего вакцини-
рованы 24 тыс. 176 человек, 
из них полный курс прошли 
2 тыс. 432 человека. В общем 
количестве вакцинирован-
ных 46 % - это люди старше 
60 лет и те, кто страдает хро-
ническими заболеваниями.

«Борьба с пандемией - 
одна из основных задач. 
В Тюменской области есть 
положительная динамика. 
Снижается заболеваемость. 
Количество заболевших 
меньше, чем количество вы-
здоравливающих. Это хоро-
шие сигналы. В регионе при-
няты решения о снятии ряда 
ограничений, введенных для 
предупреждения распростра-
нения инфекции. Люди этого 
давно ждали. У нас есть ос-
нования для консервативного 
оптимизма, но расслабляться 

рано», - прокомментировал 
Владимир Якушев.

Докладывая о ситуации на 
региональном рынке труда, 
Александр Моор сообщил, 
что максимального значения 
уровень безработицы до-
стигал в апреле 2020 года. 
Затем этот показатель начал 
плавно снижаться и сейчас 
составляет около 2,7 %.

«По нашим прогнозам, без-
работица будет уменьшать-
ся, но более медленными 
темпами, чем в прошлом 
году. В 2021 году на реализа-
цию программы содействия 
занятости из областного 
бюджета выделено 210 мил-
лионов рублей», - сказал 
губернатор.

При этом предложение 
рабочих мест на рынке труда 
Тюменской области суще-
ственно превышает спрос 
на них. На 20 тысяч безра-
ботных в регионе приходится 
около 28 тысяч вакансий. 
Полпред президента по-
ложительно оценил уси-
лия региональной власти по 
созданию дополнительных 
рабочих мест для тюменцев 
и стимулированию предпри-
нимательской активности 
жителей региона.

«Ситуация на рынке труда 
очень важна и с точки зрения 
экономики, и в плане само-
чувствия и качества жизни 
людей. Необходимо продол-
жать активную работу по под-
держке занятости населения. 
В Тюменской области в этом 
плане наработан хороший 
опыт», - подчеркнул Влади-
мир Якушев.

В ходе рабочего визита 
в Тюменскую область пол-
пред президента Российской 
Федерации в Уральском фе-
деральном округе провел 
совещание с руководите-
лями правоохранительных 
органов.

Пресс-служба 
губернатора 

Тюменской области
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Наши увлечения

Культура

- Сколько вообще у вас 
этих вещиц, Татьяна Михай-
ловна, если поштучно?

- Никогда не считала. Но 
скажу, что много.

- К вам кто-нибудь при-
ходит учиться вашему ма-
стерству? Мастер-классы не 
проводите?

- Нет.
- Почти полгода у вас в 

Демьянском живет Оксана 
Галкаева, ваша коллега по 
творчеству из Туртаса, там 
она была известна своими 
мастер-классами.

- Она здесь живет?! - не 

Творчество Татьяны Фроловой
О сельской мастерице услышал от главы Демьянского 

сельского поселения А.А. Мотовилова. Более того, глава 
привёз меня к дому Фроловых, в который вошли вме-
сте, где он меня и представил хозяевам. Оглядевшись, 
поразился множеству изящных рукотворных изделий, 
украшающих комнаты.

скрывая удивления, произ-
несла Татьяна.

- Вы что, знакомы?
- Здесь ее не встречала, 

а в Туртасе - да, они при-
глашали нас на выставку, 
там и познакомилась с ней, 
поговорили. Оксана, значит, 
здесь, ой, как интересно! Я 
всегда рада таким людям - 
творческим.

Татьяна Михайловна, не 
прерывая разговор, достает 
большую коробку с издели-
ями, одно за другим выкла-
дывает на стол:

- Сейчас мы завели стра-

ницы в соцсетях, вот такие 
бантики девочки берут через 
Интернет. Или приходят. 
Мамочки тоже приходят. 
Правда, в этом году коробка 
«застоялась», потому, что в 
школе не учатся из-за кови-
да, садик тоже не поймешь, 
как работает, и праздников 
не было. Так уж получилось 
- продукция моя временно 
лежала не востребованной. 
Сейчас выставки запреще-
ны, но раньше, до кови-
да, всех рукодельниц при-
глашали на всевозможные 
праздники: День села, День 
защиты детей и другие. Мы 
всегда участвовали, детям, 
да и всем это нравилось.

- Для вас реализация сво-
их поделок - это из любви к 
искусству или «за интерес»?

- Это прибавка к пенсии, 
которая у меня по меркам 
северного района невысо-
кая. Тут уж, как говорится, не 
до жиру. Жила и работала в 
Уватском районе с 1977 года. 
Троих детей с мужем Влади-
миром воспитали. Разлете-
лись дети, одни мы теперь.

- Хозяйство, наверное, со-
держите?

- Нет у нас никакого хо-
зяйства, есть только мечта 
обзавестись. Муж сейчас 
работает, уйдет отдыхать, вот 
тогда. Корову или хрюшек - 
ни в коем случае! Нам бы 
что полегче: курочек, гусей, 
словом, птицу.

- Супруг поддерживает вас 
в вашем увлечении?

- О, Владимир Павлович - 
это мое второе «я». Сове-
туюсь с ним абсолютно во 
всем. Сделаю, например, 
бантик: «Владимир, подойди 
сюда». Глянет: «Нет, нет - эта 
деталька лишняя». У него 
отличный вкус. Я благодарна 
ему, как не знаю кому. А во-

обще я за то, чтобы людей, 
увлеченных рукоделием, 
было как можно больше. Все, 
конечно, не могут, но всё же. 
И чтобы было у нас место, 
где могли бы встречаться. Ко 
мне приходят девочки - одна, 
две, но это же не выход.

- А вот для вас, Татьяна 

Михайловна, лично для вас, 
что вам дает это занятие?

- Это цвет моей души, мое 
всё. Никогда не сяду за по-
делки в плохом настроении. 
Только в хорошем!

Александр ИВАНОВ
Фото автора

- Это что: избушку на 
клюшку и до свидания всем?

- Нет, мы работали он-
лайн. Странно прозвучит, 
но пандемия прошла для 
нас очень плодотворно. На-
брались сил, открыли новые 
горизонты. Односельчан в 
течение года не бросали, в 
вайбере ставили мини-кон-
церты, в том числе подгото-
вили новогодний. По итогам 
двух районных виртуальных 

Так работают в условиях пандемии
В штате Демьянского Дома культуры три специалиста: 

руководители творческих коллективов Анастасия Бак-
шеева, Виктория Батенёва и культорганизатор Варвара 
Бакшеева. В 2020 году из-за вирусной изоляции ДК не 
действовал в обычном режиме.

конкурсов завоевали приз 
зрительских симпатий. За 
нас проголосовало около 
600 человек. Нелегко было 
победить среди сильных 
конкурентов. Так, посто-
янно «дышала» в затылок 
Ивановка, а это, считай, 
Новый Уват, - рассказывает 
Варвара Михайловна.

Они получили много бла-
годарностей от жителей 
села.  Например,  Ольга 

Фёдорова пишет: «Наши 
девочки вновь превзошли 
всех. «Северяночки», с по-
бедой вас. Вы лучшие!» 
Или другой комментарий: 
«Девочки,  поздравляю! 
Горжусь вами, вы самые 
талантливые и красивые. 
Варваре Михайловне твор-
ческого вдохновения!» При-
знание не только на уровне 
района. Поучаствовали в 
двух больших региональных 
онлайн-конкурсах (хорео-
графия и вокал), т. е. запи-
сывали видео, отправляли 
в Тюмень, а там жюри - по 
статусу международное, до-
стойно их оценившее. «Вот, 

пожалуйста, дипломы». 
Смотрю, читаю: Диплом I 
степени XI Международного 
заочного конкурса талантов 
для детей и взрослых «К 
вершине творчества!», на-
граждается танцевальный 
коллектив «Северяночка» 
(руководитель В.М. Бак-
шеева). Диплом II степени, 
награждается вокальный 
коллектив «NOVA», (руково-
дитель В.В. Батенёва).

Сейчас в планах поехать 
с большим концертом к 
друзьям в почти сосед-
нее поселение Болчары 
(ХМАО). Представит хо-
реографию - 6 номеров 
с костюмами - и вокаль-
ный коллектив «NOVA». 
По понятным причинам не 
возьмут на этот раз само-
деятельных артистов - кому 
за шестьдесят: ограничения 
на их передвижение еще 
не сняты. В прошлом году с 
таким концертом посетили 
ст. Демьянку. Приняли их 
на ура, приглашали при-
ехать еще. Но и сами всегда 
рады принять в Демьянском 
ближние и дальние твор-
ческие коллективы. Свои 
артисты - хорошо, но не 
дело - подолгу вариться в 
«собственном соку».

Рассказала культоргани-
затор и о работе с ребятиш-
ками из интерната, предста-
вителями народа ханты, о 
сотрудничестве с руководи-
телем Тюменской областной 
общественной организации 
коренных малочисленных 
народов «Кедр» И.Ю. Малых. 
В прошлом году создали с 
ребятами коллектив хантый-
ского народного творчества 
и тогда же освоили такие 
виды искусства, как вокал, 
хореография и художествен-
ное слово. Побывали на 
областном национальном 
фестивале, проходившем 
в районном центре - Ва-
гае. Причем ребята ее были 

Варвара Бакшеева.

единственными настоящими 
представителями своей на-
родности. Тогда как немало 
было на фестивале артистов 
«подставных»: танец татар-
ский, но на лицо исполнители 
явно русские или танец уз-
бекский, а танцует славянин.

- В этом году мы хотим 
освоить новое направление: 
совместим театральные ми-
ни-постановки с импровиза-
цией ребятами чисто народ-
ных этнических обрядовых 
сценок. И хореография там 
будет, и вокал, поющая Роза 
Истрашкина и танцующая 
Марина Лянтина, - вновь 
делится планами Варвара 
Михайловна.

Уникальный детский на-
циональный коллектив, об-
разованный в муниципа-
литете впервые, заметили 
руководители «Центра до-
суга и культуры Уватского 
района» и в знак поощрения 
купили им бубны, не какие-
нибудь «игрушечные» - на-
стоящие хантыйские. Их 
обязательно задействуют 

в художественных номе-
рах, чтобы люди напря-
мую смогли прикоснуться 
к самобытной культуре. В 
период пандемии в ноябре 
Варвара Бакшеева была на-
правлена в Тюмень на учебу 
по танцам народов Севера. 
«Занятия были очень пло-
дотворными, узнала для 
себя много нового, - говорит 
она. - Обучение намечено 
продолжить. Более всего 
хотелось бы освоить имен-
но обряды».

В России COVID-19 теряет 
силу. Об этом убедительно 
свидетельствуют цифры в 
ежедневных теленовостях. 
Небольшой штат куль тра-
ботников Демьянского ДК 
продолжает действовать в 
том же духе, как и в пору раз-
маха коронавируса, но уже с 
надеждой, что сельский очаг 
культуры закрывать теперь 
не придется.

Александр ПАРАМОНОВ
Фото автора 

и из архива ДКРебята ханты, с грамотами и призами - Роза Истрашкина и Марина Лянтина.
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Официально

В соответствии со статьями 45, 46 Градостроительного 
кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 
06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», 
Уставом Уватского муниципального района Тюменской 
области, постановлением администрации Уватского 
муниципального района от 26.02.2020 № 37 «Об утверж-
дении Порядка подготовки и утверждения документации 
по планировке территории, внесения изменений в такую 
документацию, отмены документации по планировке тер-
ритории или ее отдельных частей применительно к терри-
тории Уватского муниципального района», на основании 
обращения общества с ограниченной ответственностью 
«НК «Роснефть»-НТЦ»:

1. Осуществить по предложению общества с ограничен-
ной ответственностью «НК «Роснефть»-НТЦ» подготовку 
документации по планировке территории следующих 
объектов:

а) «Нефтегазосборный трубопровод от одиночной скважи-
ны № 123р до куста № 1 Радонежского месторождения (инв. 
№ СУБ 13-0341893). Реконструкция» согласно приложению 
№ 1 к настоящему распоряжению;

б) «Нефтегазосборный трубопровод от одиночной сква-
жины № 53р до куста скважин № 1 Южно-Петьегского 
месторождения» согласно приложению № 2 к настоящему 
распоряжению;

в) «Нефтегазосборные трубопроводы от кустов скважин 
№№ 1,3 Усть-Тегусского месторождения до ЦПС Усть-
Тегусского месторождения» согласно приложению № 3 к 
настоящему распоряжению;

г) «Нефтегазосборный трубопровод от куста скважин 
№ 12 Усть-Тегусского месторождения до подключения к 
нефтегазосборному трубопроводу от куста скважин № 6 
Усть-Тегусского месторождения» согласно приложению № 4 
к настоящему распоряжению.

2. Определить, что физические или юридические лица 
вправе представлять свои предложения о порядке, сроках 
подготовки и содержании документации по планировке 
территории в управление градостроительной деятельности 
и муниципального хозяйства администрации Уватского 
муниципального района в течение одной недели со дня 
официального опубликования настоящего распоряжения в 
средствах массовой информации.

3. Определить местом приема предложений и замечаний 
помещение управления градостроительной деятельности 
и муниципального хозяйства администрации Уватского му-
ниципального района, расположенного по адресу: с. Уват, 
ул. Иртышская, д. 19, каб. 307, режим работы: понедельник - 
пятница - с 9:00 до 17:00.

4. Обществу с ограниченной ответственностью «НК 
«Роснефть»-НТЦ»:

а) обеспечить подготовку документации по планировке 
территории;

б) подготовленную документацию по планировке террито-
рии представить на согласование и утверждение в админи-
страцию Уватского муниципального района.

5. Управлению градостроительной деятельности и муни-
ципального хозяйства администрации Уватского муници-
пального района обеспечить опубликование распоряжения 
в газете «Уватские известия» и разместить на официальном 
сайте администрации Уватского муниципального района в 
сети Интернет.

6. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его 
опубликования.

7. Контроль за исполнением настоящего распоряжения 
оставляю за собой.

С.Г. ПУТМИН,
глава администрации 

Уватского муниципального района
(Распоряжение № 0088-р от 8 февраля 2021 г.)

О подготовке документации по планировке территории
Приложение № 1

к распоряжению администрации 
Уватского муниципального района

от 08.02.2021 № 0088-р

Границы проектируемой территории (проект планировки 
территории, проект межевания территории), 

предназначенной для размещения объектов инженерной 
инфраструктуры: «Нефтегазосборный трубопровод от 

одиночной скважины № 123р до куста № 1 Радонежского 
месторождения (инв. № СУБ 13-0341893). Реконструкция» 

Приложение № 2
к распоряжению администрации 

Уватского муниципального района
от 08.02.2021 № 0088-р

Границы проектируемой территории 
(проект планировки территории, проект межевания 

территории), предназначенной для размещения 
объектов инженерной инфраструктуры: 

«Нефтегазосборный трубопровод от одиночной 
скважины № 53р до куста скважин № 1 Южно-

Петьегского месторождения» 

Приложение № 3
к распоряжению администрации 

Уватского муниципального района
от 08.02.2021 № 0088-р

Границы проектируемой территории (проект планировки 
территории, проект межевания территории),

 предназначенной для размещения объектов инженерной 
инфраструктуры: «Нефтегазосборные трубопроводы от 

кустов скважин №№ 1,3 Усть-Тегусского месторождения до 
ЦПС Усть-Тегусского месторождения» 

Приложение № 4
к распоряжению администрации 

Уватского муниципального района
от 08.02.2021 № 0088-р

Границы проектируемой территории (проект планировки 
территории, проект межевания территории), 

предназначенной для размещения объектов инженерной 
инфраструктуры: «Нефтегазосборный трубопровод от 
куста скважин № 12 Усть-Тегусского месторождения до 

подключения к нефтегазосборному трубопроводу от куста 
скважин № 6 Усть-Тегусского месторождения»

Администрация Сорового сельского поселения объявляет 
конкурс на формирование кадрового резерва для замещения 
вакантных должностей муниципальной службы в админи-
страции Сорового сельского поселения: 

- главный специалист (по бюджетным и имуществен-
ным отношениям); 

- ведущий специалист (по бюджетным и имуществен-
ным отношениям); 

- ведущий специалист (по организационной работе и 
делопроизводству); 

- ведущий специалист (по исполнению государствен-
ных полномочий); 

- ведущий специалист (по управлению муниципальным 
имуществом); 

- ведущий специалист (по нотариальным действиям 
и работе с Думой). 

Квалификационные требования к уровню профессиональ-
ного образования:

- высшее или среднее профессиональное. 
Квалификационные требования к стажу муниципальной 

службы или стажу работы по специальности: 
- без предъявления требований. 
Квалификационные требования к профессиональным зна-

ниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных 
обязанностей: 

- знание Конституции Российской Федерации, порядка 
работы со служебной информацией, правил деловой эти-
ки, основ делопроизводства, подготовки делового письма, 
правил и норм охраны труда, навыки ведения деловых 

Объявление о конкурсе на включение в кадровый резерв 
для замещения вакантных должностей муниципальной 
службы в администрации Сорового сельского поселения

переговоров, пользования современной оргтехникой и про-
граммными продуктами. 

Для участия в конкурсе необходимо представить в адми-
нистрацию Сорового сельского поселения: пос. Демьянка, 
мкр. Железнодорожный, 1, в рабочие дни с 9:00 до 17:00 
(перерыв с 13:00 до 14:00) следующие документы: 

- личное заявление на имя главы Сорового сельского по-
селения на участие в конкурсе; 

- согласие на обработку персональных данных; - две цвет-
ные фотографии 3х4; 

- собственноручно заполненную и подписанную анкету; 
- паспорт; 
- документы, подтверждающие необходимое профессио-

нальное образование; 
- копию трудовой книжки; 
- страховое свидетельство обязательного пенсионного 

страхования; 
- свидетельство о постановке физического лица на учет в 

налоговом органе по месту жительства; 
- заключение медицинского учреждения об отсутствии за-

болевания, препятствующего поступлению на муниципаль-
ную службу, по форме 001-ГС/у. 

Документы принимаются в течение 30 дней со дня опубли-
кования объявления. 

Информацию об условиях и порядке включения в кадровый 
резерв для замещения вакантных должностей муниципаль-
ной службы можно получить по телефону: 8 (34561) 2-61-05 
или на странице Сорового сельского поселения официально-
го сайта Уватского муниципального района www.uvatregion.ru
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Место 
для вашей 
рекламы.

Тел.: 8 (34561) 
2-80-67.

Отсканируйте QR-код 
и читайте новости 
на сайте газеты

uvatskie.ru
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«12+»

ТКО

Объявления
Продам 2-комнатную квар-
тиру на 1-м этаже (с. Уват, 
ул. Степана Разина). Косме-
тический ремонт, пластико-
вые окна, мебель остается. 
650 000 руб. Торг. 8-950-494-
52-12.

* * *
Продам дрова с доставкой 
по району от 10 кубов, цену 
уточняйте по тел.: 8-995-
772-33-97.

В преддверии праздников с 06.02.2021 по 
20.02.2021 в магазине «МЕБЕЛЬ» 
(пос. Туртас, ул. Ленина, 45) будет 

СКИДКА на мягкую мебель от 10 до 15 %.

Уважаемую Валентину 
Николаевну БРАЖНИКОВУ 
от всей души поздравляем 
с юбилеем!
Сегодня у Вас юбилей,
Красивая круглая дата,
Какой бесконечной 

когда-то
Дорога казалась Вам 

к ней.
Стремительно время 

летит,
Но сколько бы 

ни миновало,
А лет Вам сегодня на вид
Ещё удивительно мало!
Такой оставайтесь всегда:
Красивою, женственной, 

милой,
Не знающей скуки 

унылой,

Внушающей радость 
труда,

Чтоб лет через 
десять опять

Смогли мы, 
как прежде, сказать:

На вид Вам всего 25,
А может, чуть-чуть 

с половиной!

Г.Ф. Шишкина, 
Н.П. Пуртова,  
В.Н. Кобелева, 
А.В. Кустова, 

Н.Н. Кожина, 
И.П. Захарова, 

Н.А. Копылова, 
Л.Ю. Шишкина.
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С наступлением холодов начинается активное использование населением электротехнических и теплогене-
рирующих устройств.  Традиционно в данный период времени основное количество пожаров происходит по 
электротехническим причинам и по причинам, связанным с неправильным устройством или эксплуатацией 
теплогенерирующих устройств печей и дымоходов.

Требованиями пожарной безопасности установлены определенные правила при устройстве и эксплуатации 
электротехнических и теплогенерирующих устройств, соблюдение которых позволит максимально обезопасить 
себя от риска возникновения пожара.

Меры пожарной безопасности при эксплуатации электрооборудования.
При эксплуатации электрических приборов запрещается:

- использовать приемники электрической энергии (электроприборы) в условиях, не соответствующих требованиям 
инструкций предприятий-изготовителей, или имеющие неисправности, а также эксплуатировать электропровода и 
кабели с поврежденной или потерявшей защитные свойства изоляцией;

- устанавливать самодельные вставки «жучки» при перегорании плавкой вставки 
предохранителей, это приводит к перегреву всей электропроводки, короткому за-
мыканию и возникновению пожара;

- окрашивать краской или заклеивать открытую электропроводку обоями;
- пользоваться поврежденными выключателями, розетками, патронами;
- закрывать электрические лампочки абажурами из горючих материалов;
- использование электронагревательных приборов при отсутствии или неисправ-

ности терморегуляторов, предусмотренных конструкцией.
Недопустимо включение нескольких электрических приборов большой мощности 

в одну розетку, во избежание перегрузок, большого переходного сопротивления и 
перегрева электропроводки.

Частой причиной пожаров является воспламенение горючих материалов, находя-
щихся вблизи от включенных и оставленных без присмотра электронагревательных 
приборов (электрические плиты, кипятильники, камины, утюги, грелки и т. д.).

Включенные электронагревательные приборы должны быть установлены на 
негорючие теплоизоляционные подставки.

Для предупреждения высыхания и повреждения изоляции проводов запреща-
ется прокладка их по нагревающимся поверхностям (печи, дымоходы, батареи 
отопления и т. д.).

Перед уходом из дома на длительное время нужно проверить и убедиться, что все электро-
нагревательные и осветительные приборы отключены.

ПАМЯТКА О СОБЛЮДЕНИИ НАСЕЛЕНИЕМ 
ПРАВИЛ ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ В БЫТУ

Юбилеи

Сергея Николаевича Перепёлкина, Ольгу Анатольевну 
Покалову с юбилеем!
Вас с юбилеем поздравляем,
И пусть в висках уж седина,
До сотни лет прожить желаем,
Вкусив все прелести сполна.
Чтоб было чем потом гордиться, 
И вспоминать о прожитых годах,
Чтобы смогли вы жизнью насладиться, 
Ведь годы всего лишь на часах! 

Совет ветеранов,
с. Ивановка* * *

Поздравляем от чистого сердца именинников, родив-
шихся в феврале: Любовь Алексеевну Крылову, Арсения 
Игнатьевича Давидовича, Раису Анатольевну Швалеву, 
Галину Никоновну Мокроусову!
Внуки, новые заботы - 
Так на пенсии всегда! 
Поздравляем с днем рождения 
И желаем на года: 
Только крепкого здоровья, 
Только счастья с каждым днем, 
Также чтоб глаза горели 
Ярким юности огнем. 
Позабудьте о печалях, 
Жизнь ведь только раз дана. 
Пусть она, как снег искрится, 
Мы за это пьем до дна!

Совет ветеранов 
Юровского сельского поселения

* * *
Поздравляем дорогих юбиляров, родившихся в фев-

рале: Лидию Андреевну Слинкину, Светлану Николаевну 
Смирнову!
Дай бог вам столько счастья и тепла,
Чтоб на вас хватило и на близких.
Чтоб жизнь прекрасною была,
Чтоб тяготы и беды не нависли.
И долгих лет вам, и ясного неба,
И крепкого российского здоровья
И чтобы каждый, кто душой любим,
Вам отвечал такою же любовью!

Совет ветеранов,
с. Горнослинкино

Счастья, мира, доброты...

Часто в социальных 
сетях мелькают вопро-
сы, ответы на которые, 
казалось бы, уже знают 
жители нашего региона. 
Например, встречается 
мнение, что, если пакет 
завязать, на заводе его 
проигнорируют, пред-
варительную обработку 
не проведут и полезные 
компоненты не извлекут. 
Конечно, это не так: с пакетами легко справляется специ-
альное оборудование.

Приглашаем тюменцев присоединиться к новому вирту-
альному проекту и поближе познакомиться с работой пред-
приятий по сортировке отходов, узнать, какое используется 
оборудование на заводах, что происходит с мусором и какой 
получается результат.

«Виден интерес людей к тому, как всё устроено. И пусть 
из-за ограничительных мер приостановлено проведение оз-
накомительных визитов, но виртуально мы можем подробно 
рассказать, а главное - показать, как работают наши заводы 
и куда «путешествуют» мусорные пакеты. Таким образом с 
«сердцем» реформы обращения с отходами сможет познако-
миться любой желающий», - сообщила первый заместитель 
руководителя ООО «ТЭО» Светлана Петренко.

Еще в прошлом году тюменский МСЗ регулярно по-
сещали организованные группы школьников, студентов, 
общественников, журналисты и даже трудовые коллекти-
вы. Неравнодушным не уходил никто, даже если далек от 
вопросов экологии: только здесь на самом деле становится 
очевидно, почему так важна экологическая сознательность 
людей и зачем нужны мусоросортировочные и перера-
батывающие предприятия. Первое видео опубликовано 
9 февраля на страницах регоператора в соцсетях - Ин ста-
грам и ВКонтакте.

Побывать на заводе не 
выходя из дома: тюменский 

МСЗ выходит в онлайн
Куда попадает мусор тюменцев из дворовых контей-

неров? Если пакет завязан, содержимое будет отсорти-
ровано? С отходами работают люди или автоматика на 
мусоросортировочном заводе? Старый хлам - это ведь 
мусор, разве его можно переработать?


